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-~ Deutlich sichtbare Reduzierung des materiellen Aufwandes
(ein Objekt wie die BV Gera mufB Furcht bei der Bevodlkerung

hervorrufen).
2.

Einhellig bekannten sich alle Genossen zur Politik der Erneue-
rung und bezogen das ausdricklich auch auf eine vollige Erneue-

rung der Sicherheitsorgane. Diese mufl u. a. beinhalten:

- eine neue Sicherheitskonzeption auf der Grundlage einer
schonungslosen Analyse in allen Leitungsebenen. Die Verant-
wortlichkeit der Leitung des ehemaligen MfS fiir die entstan-
dene Situation muB geprift wund SchluBfolgerungen, ein-

schlieBlich Kaderverdnderungen, gezogen werden.
- gesetzliche Arbeitsgrundlage

- Durchsetzung des Kompetenzprinzips bei der personellen Be-

setzung der Planstellen
- Durchsetzung des Geheimdienstcharakters

- Qualitadat vor Quantitdt, Abbau des ungeheuren administrativen

Apparates

- Wirksamkeit der Arbeit messen an Ergebnissen, nicht um Sta-

tistiken zu befriedigen

- v6llig verdnderte Offentlichkeitsarbeit. Diese muB in der
Zentrale beginnen. Es kann nicht Jjeder erzdhlen, was er
will.

3.

Breiten Raum in der Diskussion nahmen Fragen der Perspektive



