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b) Anordnung Uber die Férderung der Berufsausbildung von auslandischen Auszubildenden sowie von lernbeein-
tréachtigten oder sozial benachteiligten deutschen Auszubildenden (A FdB) (GBI. | Nr. 53 S. 1095),

¢) Anordnung Uber die individuelle Férderung der beruflichen Fortbildung und Umschulung (A Fortbildung und
Umschulung) (GBI. | Nr. 53 S. 1090),

d) Anordnung zur Férderung der Arbeitsaufnahme (FdA - Anordnung) (GBI. | Nr. 53 S. 1098),

e) Anordnung Uber die Férderung von Allgemeinen MalRnahmen zur Arbeitsbeschaffung aus Mitteln der Arbeitsver-
waltung (ABM-Anordnung) (GBI. | Nr. 53 S. 1115),

f) Anordnung Uber MaRRnahmen zur Arbeitsbeschaffung flr altere Arbeitnehmer (Anordnung nach § 99 AFG) (GBI. |
Nr. 53 S. 1119) und

g) Anordnung Uber das Verfahren bei der Gewahrung von Kurzarbeitergeld (Kug-Anordnung) (GBI. | Nr. 53 S. 1114).

An die Stelle der in diesen Anordnungen genannten Vorschriften des Arbeitsforderungsgesetzes (AFG) vom 22. Juni
1990 (GBI. | Nr. 36 S. 403) und der hierzu erlassenen Anordnungen treten die entsprechenden Vorschriften des
Arbeitsférderungsgesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBI. | S. 582), der dazu erlassenen Anordnungen und des Ersten
Buches Sozialgesetzbuch. Die Anordnungen nach Satz 1 kénnen von der Bundesanstalt fir Arbeit gedndert und
aufgehoben werden. Die in diesen Anordnungen vorgesehenen Regelungen Uber die Verwaltungszustandigkeit
werden durch die in den entsprechenden Anordnungen der Bundesanstalt fir Arbeit vorgesehenen Regelungen
ersetzt; bis zur Bildung von Landesarbeitsamtern Ubernimmt die Zentrale Arbeitsverwaltung die Aufgaben der
Landesarbeitsamter. -

2. Die Durchfiihrungsbestimmung vom 13. Juni 1990 zur Verordnung Uber die Verédnderung von Arbeitsrechtsverhaltnis-
sen auslandischer Burger, die auf der Grundlage von Regierungsabkommen in der DDR beschéftigt und qualifiziert
werden (GBI. | Nr. 42 S. 666), gilt als Verwaltungsvorschrift fort.

3. Anordnung Uber die Verlangerung der Frist fiir den Bezug des Kurzarbeitergeldes vom 20. August 1990 (GBI. | Nr. 57
S. 1396)

Abschnitt Il
Folgendes Recht der Deutschen Demokratischen Republik bleibt mit folgenden MaRRgaben in Kraft:

1. Folgende Bestimmungen des Arbeitsforderungsgesetzes (AFG) vom 22. Juni 1990 (GBI. I Nr. 36 S. 403):
a) Folgende Regelungen gelten fort:

aa) § 19 Abs. 1 Satz 2, §§ 68, 69, 72 Abs. 3, § 93 Abs. 1 Satz 3, §§ 155 bis 161, 186 e Satz 1 und 2, § 249 b
Abs. 4 bis zum 31. Dezember 1990.

bb) § 91 Abs. 4 Satz 2, § 95 Abs. 3 Satz 2, § 163 Abs. 2 Satz 2 bis 4, § 166 Abs. 3 Satz 2.
cc) §§ 165, 166 a bis zum 31. Dezember 1991. '

dd) § 118 Satz 1 Nr. 3 bis 5 sowie Satz 2 und 3 ist fir Empféanger von Invalidenrente, Bergmannsinvalidenrente,
Bergmannsvollrente oder Altersrente im Sinne es Rentenrechts, das in dem in Artikel 3 des Einigungs-
vertrages genannten Gebiet gilt, weiterhin anzuwenden. Den Alters- oder Invalidenrenten stehen an ihrer
Stelle gezahlte Versorgungen gleich. § 118 Satz 3 ist bei der Arbeitslosenhilfe nicht anzuwenden.

ee) Fir Zeiten, die vor dem 1. Januar 1991 in den in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet zurlickgelegt
werden, ist anstelle des § 111 des Arbeitsférderungsgesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBI. | S. 582) § 111 des
Arbeitsforderungsgesetzes (AFG) vom 22. Juni 1990 (GBI. I Nr. 36 S. 403) weiterhin anzuwenden. § 249 b
Abs. 2 Satz 3 bis 5 des Arbeitsforderungsgesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBI. 1 S. 582) gilt entsprechend.

b) Folgende Regelungen gelten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet mit folgenden
MaRgaben fort:

aa) § 40 ¢ Abs. 4 mit der MalRgabe, dal® die Bundesanstalt fir Arbeit durch Anordnung bestimmen kann, daf fir
Ausbildungsplatzbewerber fiir die Ausbildungsjahre 1990/91 und 1991/92 Ausbildungsmafnahmen in Gber-
betrieblichen Einrichtungen ohne die Beschrankung auf MalRnahmen, die im ersten Jahr einer Ausbildung
beginnen, geférdert werden kdnnen; an die Stelle der in dieser Vorschrift genannten Absatze 1 und 2 treten
die entsprechenden Vorschriften des Arbeitsférderungsgesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBI, i S. 582). Die
Bundesanstalt fir Arbeit kann bei unglinstiger Lage auf dem Ausbildungsstellenmarkt durch frihestens am
1. September 1992 in Kraft tretende Anordnung bestimmen, dall die Férderung nach Satz 1 auch auf
Ausbildungsplatzbewerber fiir das Ausbildungsjahr 1992/93 erstreckt wird.

bb) § 63 Abs. 5 mit der MaRgabe, da nach Satz 6 folgende Satze 7 bis 11 angeflgt werden:

,Liegen die Voraussetzungen fiir die Gewahrung von Unterhaltsgeld nach § 44 Abs. 2 des Arbeitsférderungs-
gesetzes vom 25. Juni 1969 (BGBI. | S. 582) vor, so wird Arbeitnehmern, die Anspruch auf Kurzarbeitergeld
haben, anstelle des Unterhaltsgeldes Kurzarbeitergeld gezahlt, das

1.im Falle des § 68 Abs. 4 Nr. 1 73v.H.,
2.im Falle des § 68 Abs. 4 Nr. 2 65 v.H.



