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Sachgebiet C: Berufliche Bildung

Abschnitt Il

Bundesrecht wird wie folgt gedndert:

1.

Nach§ 108 des Berufsbildungsgesetzes vom 14. August 1969 (BGBI. IS. 1112), das zuletzt durch § 19 des Gesetzes
vom 23. Dezember 1981 (BGBI. | S. 1692) geédndert worden ist, wird eingeflgt:

.3 108 a
Gleichstellung von AbschluRzeugnissen im Rahmen der Deutschen Einheit

Prifungszeugnisse nach der Systematik der Ausbildungsberufe und der Systematik der Facharbeiterberufe und
Prifungszeugnisse nach § 34 Abs. 2 stehen einander gleich.”

Abschnitt Il

Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet mit folgenden MalRgaben in Kraft:

1.

Berufsbildungsgesetz vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), zuletzt gedndert durch §19 des Gesetzes vom

23. Dezember 1981 (BGBI. | S. 1692), und auf Grund § 21 Abs. 1 und 2, §§ 25, 29 Abs. 1, § 43 Abs. 1 und 2, § 46
Abs. 2,§47 Abs. 3,§ 76 Abs. 2, § 77 Abs. 5, § 80 Abs. 2, § 81 Abs. 4, § 82 Abs. 2, §§ 93, 95 Abs. 4, § 96 Abs. 2
erlassene Rechtsverordnungen .

mit folgenden MalRgaben:

a)

b

~

d

~

D
-~

f)

9)

Rechtsverordnungen nach § 21 Abs. 1 des Gesetzes bedirfen der gesonderten Inkraftsetzung durch den
Bundesminister fur Bildung und Wissenschaft durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundes-
rates bedarf. Rechtsverordnungen nach § 29 Abs. 1 und § 43 des Gesetzes bedlrfen der gesonderten Inkraft-
setzung durch den Bundesminister fir Wirtschaft oder den sonst zustdndigen Fachminister im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fur Bildung und Wissenschaft durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf.

Die zustandige Stelle kann bis zum 31. Dezember 1995 Ausnahmen von den Ausbildungsverordnungen nach § 25
des Gesetzes zulassen, wenn die durch technische Regeln gesetzten Anforderungen noch nicht erflllt werden
kénnen. Die Ausnahmen sind zu befristen. Der Bundesminister fiir Wirtschaft oder der sonst zusténdige
Fachminister kann im Einvernehmen mit dem Bundesminister fur Bildung und Wissenschaft durch Rechtsverord-
nung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, die Befugnis nach Satz 1 einschranken oder aufheben.

Die Regelungen in Ausbildungsverordnungen nach § 25 des Gesetzes Uber die Ausbildung in Gberbetrieblichen
Ausbildungsstatten (§ 27 des Gesetzes) werden nicht angewendet, wenn die zustandige Stelle feststellt, dal eine-
solche Ausbildung nicht mdglich ist.

Bei Inkrafttreten des Gesetzes Uber die Inkraftsetzung des Berufsbildungsgesetzes der Bundesrepublik Deutsch-
land in der Deutschen Demokratischen Republik - IGBBIG - vom 19. Juli 1990 (GBI. | Nr. 50 S. 907) bestehende
Ausbildungsverhaltnisse werden nach den neuen Vorschriften zu Ende gefiihrt, es sei denn, daf} eine Ausbildung
nach den neuen Vorschriften nicht méglich ist oder der Lehrling eine Fortsetzung nach den bisherigen Vorschriften
ausdrucklich winscht. Sofern die Beendigung des Lehrverhaltnisses nach den neuen Ausbildungsverordnungen
im bisherigen Betrieb nicht mdglich ist, sind das zustédndige Arbeitsamt und die zustandige Stelle verpflichtet, den
Lehrling zu unterstltzen, einen neuen Ausbildungsbetrieb zu finden, der die Ausbildung nach den neuen
Ausbildungsverordnungen fortsetzt.

Die Ausbildungszeit soll nach § 29 Abs. 3 des Gesetzes verlangert werden, soweit eine Berufsausbildung mit
Abitur durchgefiihrt wird.

Die Anwendung der §§ 76, 77, 80 bis 82, 86, 88, 90, 92 bis 96 des Gesetzes und der auf Grund dieser
Bestimmungen erlassenen Verordnungen bestimmt der Bundesminister fiir Wirtschaft oder der sonst zustandige
Fachminister im Einvernehmen mit dem Bundesminister fur Bildung und Wissenschaft durch Rechtsverordnung,
die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

Die Betriebe sind verpflichtet, die praktische Berufsausbildung zweckentsprechend aufrecht zu erhalten, soweit
dies zur Erfullung von Lehrvertragen erforderlich ist, die vor Inkrafttreten des Gesetzes Uber die Inkraftsetzung des
Berufsbildungsgesetzes der Bundesrepublik Deutschland in der Deutschen Demokratischen Republik - IGBBIG -
vom 19. Juli 1990 (GBI. | Nr. 50 S. 907) abgeschlossen worden sind. Fir Betriebsakademien und andere der
beruflichen Bildung dienende Einrichtungen ist dies mindestens bis zum 31. Dezember 1990 zu gewahrleisten. Auf
Antrag der Handwerkskammern und der Industrie- und Handelskammern ist durch die Betriebe zu prifen,
inwieweit vorhandene Kapazitaten der praktischen Berufsausbildung (insbesondere Lehrwerkstatten) als Gber-
betriebliche Ausbildungsstatten genutzt werden oder als Treuhandvermdgen an die vorgenannten Kammern zur
Nutzung tbertragen werden kdnnen.



