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16. Bei der Anwendung des § 175 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 a tritt an die Stelle des durchschnittlichen Bruttoarbeitsent-
gelts aller Versicherten der Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten ohne Auszubildende im
vorvergangenen Kalenderjahr die in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet geltende
Bezugsgroflie der Sozialversicherung.

17. Die Umlagebetrage nach § 186 a sind ab 1. April 1991 von Arbeitgebern des Baugewerbes mit Sitz in dem in
Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet an das Landesarbeitsamt Berlin ausschlieBlich abzuflh-
ren, solange fur sie eine Abfuihrung der Betrdge Uber die gemeinsame Einrichtung (§ 186 a Abs. 2 Satz 1)
nicht mdéglich ist; § 186 a Abs. 2 Satz 3 findet insoweit keine Anwendung.

18. Bis zur Bildung von Landesarbeitsamtern Gbernimmt in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten
Gebiet die Zentrale Arbeitsverwaltung die Aufgaben der Landesarbeitsamter.

19. § 233 b Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 ist bis zum Inkrafttreten der §§ 28 a bis 28 r des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
in folgender Fassung anzuwenden:

»3. gegen Bestimmungen Uber die Verpflichtung zur Zahlung von Sozialversicherungsbeitragen,*

§249 e

(1) Die Bundesanstalt gewahrt Arbeitnehmern, die in der Zeit vom Tage des Wirksamwerdens des Beitritts an bis
zum 31. Dezember 1991 nach Vollendung des 57. Lebensjahres aus einer die Beitragspflicht begriindenden
Beschaftigung von mindestens 90 Kalendertagen in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet
ausscheiden und in den letzten 90 Kalendertagen der Beschéftigung ihren Wohnsitz oder gewéhnlichen Aufenthalt
in diesem Gebiet hatten, ein Altersiibergangsgeld nach Mafigabe der folgenden Absatze.

(2) Anspruch auf Altersiibergangsgeld hat, wer
1. arbeitslos ist, sich beim Arbeitsamt arbeitslos gemeldet und Altersiibergangsgeld beantragt hat,

2. die in den §§ 101 bis 103 genannten Voraussetzungen allein deshalb nicht erflillt, weil er nicht bereit ist, jede
zumutbare Beschéftigung anzunehmen, die er ausuben kann und darf, sowie an zumutbaren beruflichen
BildungsmafRnahmen teilzunehmen (§ 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2),

3. an dem Tag, an dem die Voraussetzungen der Abséatze 1 und 2 Nr. 1 und 2 erstmals erfilllt sind,

a) bei Erfullung der Voraussetzungen fiir einen Anspruch auf Arbeitslosengeld diese Leistung fur 832 Tage
beanspruchen kénnte (§ 106) oder

b) aufgrund eines Anspruchs auf Arbeitslosengeld mit einer Dauer von 832 Tagen Arbeitslosengeld nicht
langer als 78 Tage bezogen hat.

(3) Auf das Altersiibergangsgeld sind die Vorschriften Uber das Arbeitslosengeld und fir Empfanger dieser
Leistung mit folgenden MaRRgaben entsprechend anzuwenden:

1. Die Dauer des Anspruchs betragt 936 Tage. Sie mindert sich im Falle des Absatzes 2 Nr. 3 Buchstabe b um die
Tage, fur die der Anspruch auf Arbeitslosengeld erflllt worden ist.

2. Die Hohe des Anspruchs betragt 65 vom Hundert des um die gesetzlichen Abzlge, die bei Arbeithnehmern
gewohnlich anfallen, verminderten Arbeitsentgelts im Sinne des § 112. Fir Anspriiche, die vor dem 1. April
1991 entstehen, erhoht sich das Altersiibergangsgeld fir die ersten 312 Tage um 5 Prozentpunkte. § 112 a ist
hinsichtlich des Erh6hungsbetrages nicht anzuwenden.

3. Bei der Anwendung des § 112 Abs. 11 tritt an die Stelle des 58. Lebensjahres das 57. Lebensjahr.

4. Die Bundesanstalt kann in der Anordnung nach § 103 Abs. 5 Regelungen treffen, die die Besonderheiten des
Alterstiibergangsgeldes berticksichtigen. Bis zum Inkrafttreten einer solchen Regelung gelten fiir das Alters-
Ubergangsgeld die Regelungen entsprechend, die die Besonderheiten des § 105 ¢ beriicksichtigen.

(4) Das Arbeitsamt soll dem Berechtigten, der nach Unterrichtung tber die Regelung des Satzes 278 Tage
Alterstiibergangsgeld bezogen hat und in absehbarer Zeit die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Altersruhe-
geld voraussichtlich erfiillt, auffordern, innerhalb eines Monats Altersruhegeld zu beantragen. Stellt der Berech-
tigte den Antrag nicht, ruht der Anspruch auf Altersiibergangsgeld vom Tage nach Ablauf der Frist an bis zu dem
Tage, an dem der Berechtigte Altersruhegeld beantragt.

(5) Ist ein Anspruch auf Altersiibergangsgeld entstanden, so gelten fiir den Anspruch auf Arbeitslosengeld die
Vorschriften dieses Gesetzes mit folgenden Maf3gaben:

1. Die Dauer eines Anspruchs auf Arbeitslosengeld, der auf Zeiten einer die Beitragspflicht begriindenden
Beschaftigung vor der Entstehung des Anspruchs auf Altersiibergangsgeld beruht, mindert sich um die Tage,
fur die der Anspruch auf Altersiibergangsgeld erfiillt worden ist.

2. Ein Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht in der Zeit, in der ein Anspruch auf Altersiibergangsgeld nicht erschopft
ist.
3. Hat der Berechtigte 78 Tage Altersibergangsgeld bezogen, so

a) erlischt ein Anspruch auf Arbeitslosengeld, der auf Zeiten vor Entstehung des Anspruchs auf Alterstiber-
gangsgeld beruht, '



