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In den Fillen nach Nr. 1,2 und 3 Satz 2 ist weiter Voraussetzung, daf3
dem Antragsteller in absehbarer Zeit kein Arbeitsplatz vermittelt
werden kann, der mindestens ein Berufsabschlufl nach Satz 1 Nr. 3
oder eine vergleichbare Qualifikation verlangt.

(2)(gegenstandslos)

(3) Das Unterhaltsgeld nach § 44 Abs. 2a AFG wird als zinsloses
Darlehen gewdhrt. Es ist nach Beendigung der MaBinahme nach einer
tilgungsfreien Zeit wie folgt zuriickzuzahlen:

Gesamtdarlehen Tilgungszeit
bis 5000 DM bis 2- Jahre
iiber 5000 DM bis 11 000 DM bis 5 Jahre

tiber 11 000 DM bis 17 000 DM
mehr als 17 000 DM

bis 7» Jahre
bis 10 Jahre

Die tilguhgsfreie Zeit betrdgt das Doppelte des Zeitraumes fiir den
das Unterhaltsgeld gewidhrt wurde, mindestens 6, hochstens 24
Monate. Bei der Festlegung der Tilgungsraten sind die personlichen
Verhiltnisse des Darlehensnehmers, insbesondere der Familienstand
und die Einkommensverhiltnisse, angemessen zu beriicksichtigen. In
Harteféllen konnen die vorgenannten Hochsttilgungszeiten bis zu
zwei Jahre iiberschritten werden. Wéhrend einer Zeit, in der der
Darlehensnehmer arbeitslos ist, entfdllt auf Antrag die Leistung von
Tilgungsbeitragen; die tilgungsfreie Zeit und der Riickzahlungszeit-
raum verldngert sich auf Antrag um Zeiten der Arbeitslosigkeit nach
Beendigung der Maflnahme.

(4) Fernunterricht gilt nicht als berufsbegleitender Unterricht im
Sinne des § 44 Abs. 2a AFG.

(5) Unterhaltsgeld entfdllt fiir die Fehlzeiten, es sei denn, der
Teilnehmer kann einen wichtigen Grund fiir sein Fernbleiben
nachweisen. Unterhaltsgeld wird auch fiir Zeiten gewéhrt, die von der
Arbeitsverwaltung als Ferien anerkannt oder nach § 34 Abs. 3 AFG
Bestandteil der Maflnahme sind. Ferien in diesem Sinne sind keine
Zeiten, die vor dem ersten oder nach dem letzten Unterrichtstag
liegen.

(6) (gegenstandslos)

(7) Bricht ein Bezieher von Unterhaltsgeld nach § 44 Abs. 2 AFG
die Teilname an der MaBnahme ohne wichtigen Grund ab oder hat er
durch mafBnahmewidriges Verhalten Anla$3 fiir den Ausschluf3 aus der
MalBnahme gegeben, ohne fiir sein Verhalten einen wichtigen Grund
zu haben, hat er fiir die Zeiten, in denen ihm weder Arbeitslosengeld
noch Arbeitslosenhilfe zugestanden hitte, das Unterhaltsgeld in
voller Hoéhe zu erstatten. Auf die Riickforderung ist zu verzichten,
wenn der Teilnehmer nach der Beratung durch die Arbeitsverwaltung
eine Tétigkeit aufnimmt, die zu einer dauerhaften beruflichen Einglie-
derung fiihrt. Dariiber hinaus kann auf die Riickforderung verzichtet
werden, insbesondere wenn sie mit Riicksicht auf die wirtschaftlichen
Verhiltnisse des Teilnehmers nicht vertretbar wire oder die in der
MaBnahme nach Satz 1 erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu
beruflichen Abschliissen gefiihrt haben, die die berufliche Beweglich-
keit des Teilnehmers erheblich verbessert haben oder soweit die
Dauer der Teilnahme an der MaBnahme nach Satz 1 auf die Dauer
einer sich anschlieBenden beruflichen Bildungsmafnahme angerech-
net wird.

§11
Geringfiigige Kosten
Kosten im Sinne von § 45 AFG sind geringfiigig, wenn sie

insgesamt 25,— DM monatlich nicht {ibersteigen und fiir die Gesamt-
dauer der Maflnahme nicht mehr als 125,— DM betragen.

§11a
Begrenzung der Leistung
In den Fillen des § 6a letzter Satz werden Leistungen nach §§12 bis
18 insgesamt nur bis zu einer -Hohe gewihrt, wie sie bei der

Teilnahme an der vom Arbeitsamt festgelegten Maflnahme anfallen
wiirden.

§12
Lehrgangsgebiihren

(1) Lehrgangsgebiihren werden bis zu einer Hohe von 1,50 DM je
Teilnehmer und Unterrichtsstunde getragen. Dieser Betrag gilt auch
fiir den ergidnzenden Nahunterricht bei Teilnahme an MaBinahmen im
Fernunterricht. Nach einer Teilnahme von sechs Monaten erhéht sich
bei MaBnahmen mit ganztigigem Unterricht dieser Betrag bis zu
einer Hohe von 2,50 DM.

(2) Von den Aufwendungen fiir Lehrbriefe bei Teilnahme an
MaBnahmen im Fernunterricht wird der zu erstattende Betrag nach
der Stundenzahl (Zeitstunde) bemessen, die aufgrund der Uberprii-
fung nach § 34 Abs. 1 Satz 2 AFG fiir die Durcharbeitung der
Lehrbriefe benétigt wird. Je Stunde wird bis zu 1,— DM vergiitet
LaBt sich die Stundenzahl nicht ermitteln, sind die Aufwendungen fiir
Lehrbriefe mit einem Pauschbetrag von 15,— DM monatlich abzugel-
ten.

(3) Priifungsgebiihren einschlieBlich der Kosten fiir Priifungsstiicke
werden iibernommen fiir Antragsteller, die die Voraussetzungen des
§ 44 Abs. 2 Satz 2 oder Abs. 2b AFG erfiillen, wenn die Priifung
spdtestens sechs Monate nach Abschlul der Maflnahme beginnt oder
die Verzogerung vom Teilnehmer nicht zu vertreten ist

(4) Abweichend vom Absatz 1 werden die notwendigen Lehrgangs-
gebiihren mit 70 vH getragen, wenn der Antragsteller die Vorausset-
zungen des § 44 Abs. 2 Satz 2 oder Abs. 2b AFG erfiillt.

(5) Abweichend von den Absétzen 1, 2 und 4 werden die notwendi-
gen Lehrgangsgebiihren in voller Hohe getragen, wenn der Antrag-
steller die Voraussetzungen des § 44 Abs. 2 Satz 2 oder Abs. 2b AFG
erfiillt und zwischen dem Arbeitsamt und dem Trédger der Mafinahme
Einvernehmen iiber die Hohe der Kosten hergestellt wurde oder es
sich um eine Auftragsannahme (§ 4a) handelt. Ein Einvernehmen ist
herzustellen, wenn die Lehrgangsgebiihren nicht hoher liegen als bei
gleichartigen MaBnahmen am Ort und an der Teilnahme ein
besonderes arbeitsmarktpolitisches Interesse besteht.

§13
Lernmittel

Fiir die-Kosten zur Beschaffung notwendiger Lernmittel werden bis
zu —,30 DM je Unterrichtsstunde, hochstens jedoch 30,— DM
monatlich getragen, wenn der Antragsteller die Voraussetzungen des
§ 44 Abs. 2 Satz 2 oder Abs. 2b AFG erfiillt.

§ 14
Fahrkosten

(1) Fiir Pendelfahrten werden die notwendigen Kosten mit einem
Pauschbetrag von — ,05 DM pro zuriickzulegendem Kilometer, héch-
stens jedoch fiir 100 Kilometer tdglich, abgegolten. Dabei sind im
Kalendermonat hochstens 18 Fahrtage zu beriicksichtigen. Der sich
danach ergebende Betrag ist um einen vom Teilnehmer zu tragenden
Eigenanteil von 15,— DM im Kalendermonat zu mindern.

(2) Antragsteller, die die Voraussetzungen des § 44 Abs. 2 Satz 2
oder Abs. 2b AFG erfiillen, erhalten fiir Pendelfahrten bei Benutzung
eines regelméBig verkehrenden offentlichen Verkehrsmittels einen
gleichbleibenden monatlichen Pauschbetrag. Der Berechnung des
Pauschbetrages werden die zu Beginn der MaBnahme monatlich
anfallenden notwendigen Fahrkosten zugrunde gelegt. Bei Benutzung
sonstiger Verkehrsmittel betrdgt die Pauschale — ,15 DM pro zuriick-
zulegenden Kilometer. Erhohen sich die Fahrkosten gegeniiber dem
nach Satz 1 festgesetzten Betrag, ist auf Antrag der Pauschbetrag von
dem auf/ diese Antragstellung folgenden Kalendermonat an neu
festzusetzen, wenn der Erhohungsbetrag mindestens 15,— DM mo-
natlich betrdgt und die Mafinahme mindestens weitere drei Monate
andauert.

(3) Ein behinderter Antragsteller, der keinen Anspruch auf Forde-
rung nach der Verordnung iiber die Arbeits- und Berufsforderung
Behinderter (A Reha) hat, erhélt die Kosten fiir Pendelfahrten nach
Absatz 2.

(4) Bei einer notwendigen auswértigen Unterbringung werden fiir
die An- und Riickreise sowie fiir im Regelfall eine Heimfahrt je



