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§ 4a

Auftragsmafinahmen .

(1) Soweit MaBnahmen, die den Anforderungen von § 34 Abs. 1
Satz 2 AFG und § 4 dieser Anordnung entsprechen, in angemessener
Zeit nicht oder nicht im erforderlichen Umfang angeboten werden,
sind grundsétzlich Trager mit der Durchfithrung beruflicher Bildungs-
mafBnahmen zu beauftragen. Uber die Planung und den Erfolg von
Auftragsmalinahmen sind die Beirdte im Rahmen des § 191
Abs. 1 AFG rechtzeitig zu unterrichten.

(2) Auftragsmafinahmen sollen zu Festpreisen vergeben werden.

(3) Die einzelnen Bedingungen zur Durchfiihrung der AuftragsmaB-
nahme und {iber die Zusammenarbeit mit der Arbeitsverwaltung sind
vor Beginn der Maflnahme schriftlich in einem Vertrag festzulegen.
Der Tréger hat sich insbesondere zu verpflichten, den Dienststellen
der Arbeitsverwaltung Auskiinfte {iber die Durchfiihrung und den
Erfolg der Mainahme zu geben und entsprechende Feststellungen zu
unterstiitzen.

(4) Bei MaBnahmen, die in Betrieben durchgefiihrt werden, kann
das Arbeitsamt verlangen, daf3 der Betrieb vor Auftragserteilung eine
Stellungnahme des Betriebsrates dazu vorlegt, ob durch die Mafinah-
me betriebliche Ausbildungsplédtze oder Weiterbildungsmalinahmen,
fiir die der Betrieb iiberwiegend selbst die Kosten zu tragen hat,
wegfallen.

§5
Wiederholung der Mafinahme

(1) Die Wiederholung der gesamten Mainahme wird nicht gefor-
dert.

(2) Im Rahmen einer MaBnahme kann nur einmal ein Teil als
Wiederholung gefordert werden.

§6

Zweckmifiigkeit der Teilnahme
an einer Mafinahme

. Die Teilnahme an einer Bildungsmafinahme ist zweckméaBig, wenn
durch sie die berufliche Situation fiir den Antragsteller in Uberein-
stimmung mit den Bediirfnissen des Arbeitsmarktes gesichert oder
verbessert wird.

§ 6a
Auswahl der Maflnahme

Es wird grundsitzlich nur die Teilnahme an der Malnahme
gefordert, die vom Arbeitsamt im Rahmen seines pflichtgemafien
Ermessens geméf § 33 AFG fiir den Antragsteller festgelegt wird. Bei
der Festlegung der MaBnahme ist insbesondere zu beriicksichtigen,
welche der zur Auswahl anstehenden Mallnahmen kostengiinstiger,
vom Inhalt her erfolgsversprechender und von Beginn und Dauer her
wirtschaftlicher ist. Der Eintritt in eine spéter beginnende Mafinahme
kann festgelegt werden, wenn die sich daraus fiir den Teilnehmer
ergebende Wartezeit unter Berlicksichtigung der Besonderheiten des
Einzelfalles nicht unangemessen ist. Fiir diese Festlegung sind in der
Regel alle MaBnahmen mit Vollzeit- oder Teilzeitunterricht am
Wohnort des Antragstellers oder in dessen Tagespendel bereich zu
beriicksichtigen, die fiir ihn unter Beachtung des Malinahmezieles in
Betracht kommen. Mafinahmen mit Fernunterricht sind einzubezie-
hen, soweit nach den Gesamtumstinden des Einzelfalles, insbesonde-
re den personlichen Verhéltnissen des Antragstellers, ein Erreichen
des MafBnahmezieles in angemessener Zeit erwartet werden kann.
Stimmt das Arbeitsamt in begriindeten Féllen der Teilnahme an einer
anderen als der festgelegten MaBnahme zu, sind Leistungen nur im
Rahmen des § 11a zu gewéhren.

§7
Leistungsvoraussetzungen und forderungsfihiger
Personenkreis

(1) Personen, die sich beruflich fortbilden oder beruflich umschulen
wollen, werden nur gefordert, wenn sie beabsichtigen, innerhalb von
vier Jahren nach Abschlufl der Malnahme mindestens drei Jahre lang
eine die Beitragspflicht begriindende Beschiftigung auszuiiben.

(2) Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Sinne des § 42 AFG
liegt vor, wenn ein BerufsabschluBl in einem anerkannten Beruf
erworben wurde, fiir den die Ausbildungszeit mit mindestens zwei
Jahren festgesetzt ist. ‘

(3) Als berufliche Tatigkeit im Sinne des § 42 AFG gelten auch
Zeiten einer nicht abgeschlossenen Berufsausbildung, der Teilnahme
an einer berufsvorbereitenden BildungsmaBinahme (§§ 40 und
40b AFG) und die Tatigkeit im eigenen Haushalt.

(4) Fernunterricht gilt als berufsbegleitender Unterricht im Sinne
des § 42 AFG.

§8
Nichtdeutsche

(1) Personen, die nicht Deutsche im Sinne des § 19 Abs. 3 AFG sind,
werden nur gefordert, wenn sie in den letzten drei Jahren vor dem
Eintritt in die MaBBnahme mindestens zwei Jahre im Geltungsbereich
des Arbeitsforderungsgesetzes erlaubt titig waren.

(2) Die Einschriankung des Absatzes 1 gilt nicht fiir nichtdeutsche
Ehegatten von Deutschen im Sinne des § 19 Abs. 3 AFG.

§9
Interessengebundene Mafinahmen

(1) Ein besonderes arbeitsmarktpolitisches Interesse im Sinne des

§ 43 Abs. 2 AFG besteht, wenn die Teilnehmer an der Maflnahme fiir

Tatigkeiten auf Arbeitspldtzen fortgebildet oder umgeschult werden,
die

1. fiir die Sicherung oder Bereitstellung von anderen Arbeits- oder
Ausbildungsplitzen notwendig sind,

2. Dbenotigt werden, um arbeitsmarkt- und strukturpolitisch er;
wiinschte Betriebsansiedlungen oder -erweiterungen durchfiih-
ren zu konnen, ’

und Fachkrifte mit beruflichen Kenntnissen und Féﬂi%keiten, die

durch die Teilnahme an der Malnahme vermitteltjverdep, nicht oder
nicht in ausreichender Zahl zur Verfiigung stehen. )

(2)(gegenstandslos)

(3) Ein besonderes arbeitsmarktpolitisches Interesse besteht insbe-
sondere auch an der Teilnahme an beruflichen Bildungsmafinahmen,
die ein Betrieb bei einer besonders ungiinstigen Beschiftigungslage
fiir seine Arbeitnehmer, die andernfalls von Arbeitslosigkeit bedroht
wiren, durchfiihrt oder durchfiihren 14ft.

Zweiter Abschnitt
Art und Umfang der Forderung

§ 10
Unterhaltsgeld

(1)  Unterhaltsgeld nach § 44 Abs. 2 AFG erhilt ein Teilnehmer, der
vor Eintritt in die MaBnahme

1. beim Arbeitsamt arbeitslos gemeldet ist (§44 Abs. 2 Satz 2
Nr. 1 AFG) oder

2. glaubhaft macht, daB er von Arbeitslosigkeit bedroht ist (§ 44
Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 AFG) oder

3. noch keinen beruflich anerkannten Abschlul erworben hat.
Diesem steht ein Teilnehmer gleich, der einen solchen Abschlufl
erworben hat, jedoch lénger als die doppelte Ausbildungszeit
des erlernten Berufes nicht mehr tétig war.



