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Siebenter Abschnitt
Berufliche Bildung Behinderter

§48

(1) Fir die Berufsausbildung korperlich, geistig oder seelisch
Behinderter gilt, soweit es Art und Schwere der Behinderung
erfordern, § 28 nicht

(2) Regelungen nach § 44 sollen die besonderen Verhéltnisse der
Behinderten beriicksichtigen.

(3) In den Féllen der Absétze 1 und 2 ist

1. der Berufsausbildungsvertrag mit einem Behinderten in das
Verzeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse (§ 31) einzutra-
geni

2. der Behinderte zur AbschluB8priifung auch zuzulassen, wenn die
Voraussetzungen des § 39 Abs. 1 nicht vorliegen.

§49
Berufliche Fortbildung, berufliche Umschulung

Fiir die berufliche Fortbildung (§ 46) und die berufliche Umschu-
lung (§ 47) korperlich, geistig oder seelisch Behinderter gilt § 48
entsprechend, soweit es Art und Schwere der Behinderung erfordern.

Vierter Teil

Ausschiisse fiir Berufsbildung
§§ 50 bis 53
(aufgehoben)

Zweiter Abschnitt

Landesausschiisse

§54
Errichtung, Geschéftsordnung, Abstimmung

(1) Bei der Landesregierung wird ein Landesausschuf fiir Berufsbil-
dung errichtet. Er setzt sich zusammen aus einer gleichen Zahl von
Beauftragten der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer und der obersten
Landesbehdrden. Die Halfte der Beauftragten der obersten Landesbe-
horden miissen in Fragen des Schulwesens sachverstindig.sein.

(2) Die Mitglieder des Landesausschusses werden ldngstens fiir vier
Jahre von der Landesregierung berufen, die Beauftragten der Arbeit-
geber auf Vorschlag der auf Landesebene bestehenden Zusammen-
schliisse der Kammern, der Arbeitgeberverbédnde und der Unterneh-
merverbiande, die Beauftragten der Arbeitnehmer auf Vorschlag der
auf Landesebene bestehenden Gewerkschaften und selbstindigen
Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer
Zwecksetzung. Die Tatigkeit im Landesausschuf3 ist ehrenamtlich. Fiir
bare Auslagen und fiir Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschddigung
nicht von anderer Seite gewéhrt wird, eine angemessene Entschadi-
gung zu zahlen, deren Héhe von der Landesregierung oder der von
ihr bestimmten obersten Landesbehdrde festgesetzt wird. Die Mit-
glieder kdnnen nach Anhéren der an ihrer Berufung Beteiligten aus
wichtigem Grund abberufen werden. Der Ausschuf3 wéhlt aus seiner
Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende
und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe
angehoren.

(3) Die Mitglieder haben Stellvertreter, die bei Verhinderung der
Mitglieder an deren Stelle treten. Absdtze 1 und 2 gelten fiir die
Stellvertreter entsprechend.

(4) Der Landesausschuf3 gibt sich eine Geschiftsordnung, die der
Genehmigung der Landesregierung oder der von ihr bestimmten
obersten Landesbehdrde bedarf. Sie kann die Bildung von Unteraus-
schiissen vorsehen und bestimmen, da3 ihnen nicht nur Mitglieder des
Landesausschusses angehdren. Absatz 2 Satz 2 gilt fiir die Unteraus-
schiisse hinsichtlich der Entschddigung entsprechend. An den Sitzun-
gen des Landesausschusses und der Unterausschiisse konnen Vertre-
ter der beteiligten obersten Landesbehorden teilnehmen.

(5)  DefTandesausschuf ist beschluBfahig, wenn mehr als die Hélfte
seiner Mitglieder anwesend ist Er beschlieBt mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

§55
Aufgaben

(1) Der Landesausschuf3 hat die Landesregierung in den Fragen der
Berufsbildung zu beraten, die sich fiir das Land ergeben.

(2) Er hat insbesondere im Interesse einer einheitlichen Berufsbil-
dung auf eine Zusammenarbeit zwischen der schulischen Berufsbil-
dung und der Berufsbildung nach diesem Gesetz sowie auf eine
Beriicksichtigung der Berufsbildung bei der Neuordnung und Weiter-
entwicklung des Schulwesens hinzuwirken.

Dritter Abschnitt

Berufsbildungsausschuf} der zustindigen Stelle

§56
Errichtung

(1) Die zustindige Stelle errichtet einen Berufsbildungsausschuf.
IThm gehdren sechs Beauftragte der Arbeitgeber, sechs Beauftragte
der Arbeitnehmer und sechs Lehrer an berufsbildenden Schulen an,
die Lehrer mit beratender Stimme.

(2) Die Beauftragten der Arbeitgeber werden auf Vorschlag der
zustdndigen Stelle, die Beauftragten der Arbeitnehmer auf Vorschlag
der im Bezirk der zustindigen Stelle bestehenden Gewerkschaften
und selbstindigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung, die Lehrer an berufsbildenden Schu-
len von der nach Landesrecht zustindigen Behorde lidngstens fiir vier
Jahre als Mitglieder berufen.

(3) Die Tatigkeit im Berufsbildungsausschuf3 ist ehrenamtlich. Fiir
bare Auslagen und fiir Zeitversdumnisse ist, soweit eine Entschadi-
gung nicht von anderer Seite gewidhrt wird, eine angemessene
Entschidigung zu zahlen, deren Hohe von der zusténdigen Stelle mit
Genehmigung der obersten Landesbehorde festgesetzt wird.

(4) Die Mitglieder koénnen nach Anhéren der an ihrer Berufung
Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden.

(5) Die Mitglieder haben Stellvertreter, die bei Verhinderung der
Mitglieder an deren Stelle treten. Die Absétze 1 bis 4 gelten fiir die
Stellvertreter entsprechend.

(6) Der Berufsbildungsausschull wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein
Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.

§57
Beschlufifahigkeit, Abstimmung

(1) Der Berufsbildungsausschuf ist beschlu3fdhig, wenn mehr als
die Haélfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Er
beschlieit mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(2) Zur Wirksamkeit eines Beschlusses ist es erforderlich, da3 der
Gegenstand bei der Einberufung des Ausschusses bezeichnet ist, es sei
denn, daf} er mit Zustimmung von zwei Dritteln der stimmberechtig-
ten Mitglieder nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt wird.

§58
Aufgaben

(1) Der Berufsbildungsausschuf} ist in allen wichtigen Angelegen-
heiten der beruflichen Bildung zu unterrichten und zu hdren.

(2) Der Berufsbildungsausschuf} hat die auf Grund dieses Gesetzes
von der zustdndigen Stelle zu erlassenden Rechtsvorschriften fiir die
Durchfiihrung der Berufsbildung zu beschlieBen. Gegen Beschliisse,
die gegen Gesetz oder Satzung verstolen, kann der zur Vertretung
der zustindigen Stelle Berechtigte innerhalb einer Woche Einspruch
einlegen. Der Einspruch ist zu begriinden und hat aufschiebende



