Empféanger von S.Unterstiitzung haben Anspruch auf
kostenlose / Sachleistungen der Sozialversicherung
(§8 Sozialfiirsorgeverordnung). Antrage auf S.Un-

terstlitzung konnen schriftlich oder miindlich in der
Regel bei dem fiir den Wohnsitz des Anspruchsbe-

rechtigten zustindigen Rat der Stadt, des Stadtbe-

zirks bzw. der Gemeinde, Abt. Sozialwesen, gestellt
werden.

Leistungen der S. haben fiir den Empfénger keine
Riickzahlungspflicht zur Folge, fiir Familienangehd-

rige nur dann, wenn sie nach den Rechtsvorschriften
dem Bediirftigen gegeniiber zum Unterhalt ver-

pflichtet sind, dieser Verpflichtung aber nicht nach-
kommen.

sozialistische Arbeitsdisziplin - bewufite Einord-
nung des Werktitigen in die sich aus dem Produk-
tionsprozell notwendig ergebende Ordnung und ge-
wissenhafte Erfiillung der ihm aus dem Arbeits-
rechtsverhdltnis obliegenden / Arbeitspflichten.
Eine feste Disziplin ist objektive Notwendigkeit und
Bedingung fiir die Durchfiihrung aller auf Arbeits-
teilung beruhenden Arbeitsprozesse. Grundlage
s. A. ist das gesellschaftliche Eigentum an Produk-
tionsmitteln, kameradschaftliche Zusammenarbeit
und gegenseitige Hilfe der Werktétigen sowie grund-
siitzliche Ubereinstimmung der gesamtgesellschaftli-
chen Erfordernisse mit den Interessen der einzelnen
und der Kollektive. Die Pflicht des Werktitigen zur
Einhaltung s. A. ergibt sich aus § 2 Abs. 5 AGB, sie
ist untrennbar mit seinen / sozialistischen Grund-
rechten und -pflichten verbunden. Hohe s.A. er-
langt bei der Gestaltung der entwickelten sozialisti-
schen Gesellschaft, fiir die Verwirklichung der Wirt-
schaftsstrategie der Partei der Arbeiterklasse und die
Meisterung des wissenschaftlich-technischen Fort-
schritts grof3te Bedeutung. Da eine gute Arbeitsor-
ganisation wichtige Voraussetzung fiir s. A. ist, sind
den Betrieben in den §§ 71 ff. AGB hierzu konkrete
Pflichten auferlegt worden. Sie betreffen z.B. die
Anwendung arbeitswissenschaftlicher Erkenntnisse
bei der Ausgestaltung der Arbeitsplitze, die lei-
stungsfordernde Zusammensetzung der Kollektive,
die Aufstellung von / Funktionspldnen und das Er-
teilen konkreter / Weisungen. Umfassende Aufga-
ben und Rechte bei der Forderung s.A. haben die
Gewerkschaften. Sie nehmen insbesondere durch
den./ sozialistischen Wettbewerb und die Mobilisie-
rung der Werktitigen zur Mitwirkung an der Leitung
und Planung (§§ 6 ff. und §§ 22 ff. AGB) auf eine ho-
he s. A. und Arbeitsmoral EinfluB. / Arbeits-
pflichtverletzung / disziplinarische Verantwortlich-
keit

sozialistische Demokratie - Ausiibung der politi-
schen Macht durch die Arbeiterklasse im Biindnis
mit den anderen Klassen und Schichten der Werkté-
tigen unter Fithrung der marxistisch-leninistischen
Partei. Sozialismus und Demokratie bilden eine We-
senseinheit. Der Sozialismus erfordert, daB3 die
Werktdtigen ,,zur stdndigen, unbedingten und dabei
entscheidenden Beteiligung an der demokratischen
Verwaltung des Staates herangezogen® werden (Le-

sozialistische Demokratie

nin). Die s. D. ist der hochste Typ der Demokratie.
Sie entsteht und entwickelt sich mit der Errichtung
der Diktatur des Proletariats und durchdringt We-
sen, Inhalt und Formen der sozialistischen Revolu-
tion, des / sozialistischen Staates und des / soziali-
stischen Rechts in ihrer Gesamtheit. ,,Der Sozialis-
mus ist in zweifachem Sinne ohne die Demokratie
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