trieben, Einrichtungen und Genossenschaften zu in-
formieren.

Anmerkung: Vgl. auch die AO vom 25.5. 1979 zur
Erhohung der Wirksamkeit des gesellschaftlichen
Arbeitsvermdgens (abgedr. als Anm. nach $ 4 WEG
- Reg.-Nr. 5.).

(5) Die Leiter der Betriebe und Vorstidnde der Ge-
nossenschaften sind verpflichtet, nach Aufforderung
durch die zustdndigen ortlichen Riéte iiber die Ergeb-
nisse der Erziehung kriminell gefédhrdeter Biirger in
threm Verantwortungsbereich zu berichten.

(6) Die Leiter der staatlichen und wirtschaftsleiten-
den Organe haben darauf EinfluB zu nehmen, da83
die Leiter der ihnen unterstellten Betriebe, Einrich-
tungen und Genossenschaften ihre Pflichten bei der
Erziehung kriminell geféhrdeter Biirger entspre-
chend den Rechtsvorschriften erfiillen.

y 7

(él) Durch die 6rtlichen Réte sind zur Unterstiitzung
der Erziehung kriminell gefahrdeter Biirger entspre-
chend den Erfordernissen ehrenamtliche Mitarbei-
ter einzusetzen. Als ehrenamtliche Mitarbeiter sind
staatsbewulite Biirger zu gewinnen, die iiber ent-
sprechende Lebenserfahrungen verfiigen, das Ver-
trauen der Werktitigen besitzen und in der Lage
sind, zur Erziehung kriminell geféhrdeter Biirger
beizutragen. .

(2) Entsprechend den Erfordernissen sind durch die
Rite der Kreise, Stidte und Stadtbezirke Arzte, Psy-
chologen , Pddagogen und andere Fachkrifte zur Be-
ratung komplizierter Betreuungsféille heranzuzie-
hen.

(3) Die ehrenamtlichen Mitarbeiter werden von den
Biirgermeistern der Stiddte und Gemeinden bzw.
durch die Stellvertreter der Vorsitzenden fiir Inneres
der Rite der Kreise, Stadtkreise und Stadtbezirke
berufen und nehmen im Auftrdge der ortlichen Rite
eine staatliche und gesellschaftliche Funktion wahr.
(4) Zur Sicherung berechtigter gesellschaftlicher
und persoénlicher Interessen der Biirger sind die eh-
renamtlichen Mitarbeiter iiber die ihnen in Aus-
iibung ihrer Tatigkeit bei der Erziehung und Betreu-
ung kriminell gefdhrdeter Biirger bekannt werden-
den T atsachen gegeniiber mit der Sache nicht betrau-
ten Personen zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(5) Die ehrenamtliche Mitarbeit bei der Erziehung
kriminell gefahrdeter Biirger ist gesellschaftliche Té-
tigkeit im Sinne des § 1 der Verordnung vom

11. April 1973 iiber die Erweiterung des Versiche-
rungsschutzes bei Unfillen in Ausiibung gesell-
schaftlicher, kultureller oder sportlicher Tétigkeiten
(GBI I Nr. 22 S. 199). Fiir den Versicherungsschutz
gilt weiterhin § 6 der Anordnung vom 18. November
1969 iiber die Bedingungen fiir die Pflichtversiche-
rung der staatlichen Organe und staatlichen Einrich-
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tungen bei der Staatlichen Versicherung der Deut-
schen Demokratischen Republik (GBI. II Nr. 101

S. 682).

(6) Die ortlichen Réte sind fiir die Anleitung der eh-
renamtlichen Mitarbeiter verantwortlich. Dazu ha-
ben sie regelméBig Erfahrungsaustausche und Bera-
tungen mit den ehrenamtlichen Mitarbeitern durch-
zufithren.

(7) Die materielle Sicherstellung der Tétigkeit der
ehrenamtlichen Mitarbeiter hat im Rahmen der im
Haushalt der ortlichen Réte geplanten Mittel fiir die
Beschaffung -von Fachliteratur. Durchfiihrung von
Exkursionen und Schulungen sowie fiir die Anerken-
nung hervorragender Leistungen durch Sach- oder
Geldpramien entsprechend den geltenden Rechts-
vorschriften zu erfolgen.

§8
(1) Die ehrenamtlichen Mitarbeiter und die Vertre-
ter der Arbeitskollektive kontrollieren die Einhal-
tung der festgelegten Auflagen, nehmen auf das Ver-
halten der kriminell gefdhrdeten Biirger erzieheri-
schen Einfluf} und stehen ihnen beratend und unter-
stiitzend zur Seite. Dabei arbeiten sie eng mit den
ortlichen Réten, den Leitern der Betriebe und Vor-
stinden der Genossenschaften, den Betriebsgewerk-
schaftsleitungen sowie den gesellschaftlichen Kraf-
ten der Betriebe und Wohngebiete zusammen.

(2) Die echrenamtlichen Mitarbeiter haben das

Recht, ’

- die von ihnen betreuten kriminell geféhrdeten
Biirger in ihrer Wohnung (auler zur Nachtzeit)
oder Arbeitsstelle aufzusuchen,

- Forderungen zur Realisierung der erteilten Auf-
lagen zu stellen,

- Sanktionen gemal § 12 beim zusténdigen Ortli-
chen Rat zu beantragen.

Entsprechend den Erfordernissen konnen diese

Rechte auch von Vertretern der Arbeitskollektive

wahrgenommen werden.

(3) Die ehrenamtlichen Mitarbeiter sind berechtigt,

iber die von ihnen betreuten kriminell gefdhrdeten

Biirger Auskiinfte in den Betrieben, Einrichtungen

und Genossenschaften sowie den Hausgemeinschaf-

ten iiber ihr Verhalten im Arbeits- bzw. Freizeitbe-
reich einzuholen.

§9

(1) Die Réte der Kreise und Stadtkreise mit Stadt-
bezirken sind in ithrem Verantwortungsbereich fiir
die Anleitung und Kontrolle der Réte der Stadte,
Stadtbezirke und Gemeinden bei der Erziehung kri-
minell gefédhrdeter Biirger verantwortlich. Sie arbei-
ten eng mit den Betrieben, Einrichtungen und Ge-
nossenschaften,.der Staatsanwaltschaft, den Gerich-
ten, den Sicherheitsorganen, den Leitungen der ge-
sellschaftlichen Organisationen, insbesondere des
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