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Die Diskussion Uber die Festlegﬁng der objek—b
tiv'no:ﬁendigen Qualifikationsanforderungen

fir mittlere leitende und nichtleitenﬁe Dienst;
stellungen Qnd ihre Bewertung nach Dienstgrad
und Verglitungsstufe ist noch nicht abge=- |

schlossen,

Wir wollen unsere Dienstberatung nutzen, um

uns eine gemeinsame Position zu erarbeiten,

=~ welche Qualifikationsanforderungen wir fir

die Planstellen der_Refefatsleiter_Stelleh?

~ ob wir fir die Planstellen der Sicherungs=
-und Kentrollposten¥der Vorgabe des Rahmen=
katalégas bleiben oder in unseren Dienstein=-
heiten das Dienstverhaltnis "Fdhnrich” sin-

finren?

- wie wir die QualifizierungAder Mitafbeiter
in mittleren leitenden Dienststellungen und
in_den‘sogenannten_"Stémmkaderplanstellen"
‘gewdhrleisten, fir die eine Fachschulaus-

bildung notwendig sein wird?



