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die keiner dienstlichen Verwendung angeführt wer­
den « Leistungen für andere DiensteInhalten können 
realisiert werden*, siössen' •Jedoch konkret durch 
■ ArWiteauf trag;, Raterialeinsats und auf gewendeter

7 * ' ’ ■ • • • ■
Arbeitszeit nachgewisesn werden*

tn dar Ziffer i*4* ist weiterhin geregelt, daß 
Leistungen gegenüber anderen Diensteinheiten aus— 
schließlich 'vom Leiter der Abteilungen XIV zu fee- . 
©tätigen sind* Sisse Festlegung disnt"zur Siche­
rung eines effektiven Einsatzes der materieller»
Fonds und erhöht die Verantwortung der Leiter 
für alle Produktionsprozesse in den Strafgefsn- 
gensnarbeitskoiasiandös* Ebenfalls ist den Kon- 
trollprosseeen größere Aufmerksamkeit zu schenken*

Sader Leiter nuS wissen, was wird für wen 
■in den Werkstätten und Arbeitsbereichen produ­
ziert, entspricht die Auftragserteilung und 
Machweisführung der erbrachten Leistungen,den 
'bestehenden Befehlen und Weisungen,und wo gibt 
es Unzulänglichkeiten, die eines ordnurigsgsraaSon.:,
Umgang mit materiellen Fonds entgegen©tehen*

Damit ist der Leiter in der Lage, einen wirksame­
ren Einfluß auf die materiell-technischen Sicheratel- 
lungeprozsss© zu nehmen und den gestellten Anforderungen


