Hande, lassen sich alle Erfordernisse sachgemafier
Bedienung der neuen.Roboter genau erklaren und
vertiefen das eigene technische Verstandnis fir die
neue Technik. _

Die Bereitschaft zu dieser Art der Qualifizierung ist
grof3, denn niemand will Zeitverluste durch Pro-
bleme bei der Bedienung der Roboter verursachen.
Genau auf diese Haltung zielt das politische Ge-
sprach, in dem die Genossen auch bewul3tmachen,
daB die neue Technik im Sozialismus fur die Arbei-
- ter keine existenzbedrohende Wirkung hat. Den
Werktatigen bereitet sie deshalb auch keine Alp-
traume wie Arbeitern in kapitalistischen Betrieben.

Wenn die Genossen in politischen Gesprachen auf .

diese Zusammenhange aufmerksam machen, knup-
fen sie an die unmittelbaren praktischen Erfahrun-
gen im eigenen Betrieb an. Die Arbeitskrafte, die
zum Beispiel durch die 8 Roboter in der Waizenfil-
terblechproduktion freigesetzt wurden, arbeiten
jetzt im Rationalisierungsmittelbau und in anderen
Bereichen des Betriebes. Die genaue Kenntnis sol-
cher betrieblicher Zusammenhange und ihre volks-
wirtschaftliche Bedeutung schaffen bei den For-
schern, Technikern, Facharbeitern und allen Leitern
jene Haltung, die zu standig neuen Ideen und L6-
sungen fihrt.

Diese Positionen herauszubilden ist W|cht|gster Ge-
genstand des politischen Wirkens der Parteiorgani-
sation und der taglichen politischen Gesprache in
den Kollektiven. Auf diese Weise entsteht bei uns
eine Dbetriebliche Wettbewerbsatmosphare, die
dazu fuhrt, dafd sich 90 Prozent der Jugendlichen an
der MMM-Bewegung beteiligen und in der die Be-
reitschaft der Werktatigen, die hochproduktive
Technik 18,5 Stunden arbeitstaglich auszulasten,
zur normalen Haltung wird.

Die Erfahrungen der Parteiorganisation besagen,
dall entscheidend fiir eine solche- Leistungsbereit-
schaft ein straffes Leitungsregime, eine aufge-

schlossene politische Atmosphare, eine vertrauens- -
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volle Zusammenarbeit im Kollektiv und zwischen
den Kollektiven sind. Zu einer solchen Atmosphare
gehort genauso ein enges Vetrauensverhaltnis zwi-
schen den Kollektivmitgliedern und den Leitern. Die
Werktatigen sollen wissen und splren, daf der Bri-
gadier, der Meister oder Abteilungsleiter ihre Mei-
nungen beachten und ihre Vorschlage aufgreifen.
Die Parteiorganisation nimmt deshalb "durch das
einheitliche Auftreten aller Genossen konsequent
darauf EinfluR, dal ein solches Klima in allen Kol-
lektiven den Arbeitsalltag bestimmt, in dem nach
dem Grundsatz ,Arbeitszeit ist Le|stungsze|t" ge-
handelt wird.

unserer Genossenschaft verstarkt

sem Bemiihen. Als standortbezogene
Dokumente,. die die Erkenntnisse der
Wissenschaft und der Praxis beriick-
sichtigen, helfen sie uns, unsere ma-
teriellen Fonds zum Abbau der Diffe-
renziertheit einzusetzen und vielfél-
tige Aktivititen zur Erreichung von
Hochstertragen auszulosen. Wir brau-
chen zur Uberzeugung unserer Men-
schen das Beispiel und das kommt
nicht von allein. .
Bewidhrte Formen sind iiberschau-
und abrechenbare Parteiauftrage und
exakte Aufgaben fiir Kollektive. 1985
wurde zum Beispiel 7 Kollektiven die
Aufgabe ibertragen, je ein Produk-
tionsexperiment durchzufiihren. Das

Ergebnis war ein Mehrertrag auf der
erfaBten landwirtschaftlichen Nutzfla-
che von 15 GE je Hektar gegeniiber
der Vorgabe. Auf einem natiirlichen
Griinlandstandort von 150 ha wurden
400 dt/ha erreicht. Auf zwei-Schlagen
brachte der Silomais 655 bzw. 647 dt/
ha.

Ich konnte die Beispiele fortsetzen.
Sie sind der deutliche Beweis fiir die
Uberzeugungskraft unserer Genossen
in den Kollektiven. Wir setzen auf der
Grundlage des Kampfprogramms der
Grundorganisation und des Wettbe-
werbsprogramms unserer Genossen-
schaft diesen bewahrten Weg in unse-
rem Parteikollektiv und auf der Ebene

fort. Unser innerparteiliches Leben
wird dazu sowohl die grundsatzlichen
Fragen der Politik der Partei als auch
die tégliche politische Kleinarbeit er-

.fassen. Die weitere Ausprdgung der

ideologischen Standhaftigkeit, die
Verstarkung des politischen Einflus-
ses in den Arbeitskollektiven, die Kon-
trolle iiber die Erfiillung der Parteiauf-
trage und der Aufgaben der Kollektive
sind fest in unserer Partelkontrolle
eingebunden.

Franz Klatt
Parteisekretér in der LPG (P) Demmin
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