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§7

Verantwortung

(1) Die Leiter der Betriecbe sowie die Vorsitzenden der Ge-
nossenschaften sichern in Zusammenarbeit mit der zustindi-
gen Gewerkschaftsleitung bzw. dem Vorstand der Genossen-
schaft und in Abstimmung mit der zustindigen Leitung der
FDJ bei Jugendlichen die Gewinnung der Werktitigen fiir die
Qualifizierung  entsprechend den  betrieblichen  Erfordernissen.
Sie gewihrleisten die Ermittlung der vorhandenen Qualifi-
kation sowie der Berufs-, Arbeits- und Lebenserfahrungen
und ihre Beriicksichtigung bei der Qualifizierung. Sie sichern
die berufspraktischen Unterweisungen entsprechend dem Un-
terweisungsprogramm,  gewdhrleisten  den  Einsatz ~ bewdhrter
Facharbeiter als Betreuer und sichern die Priifung entspre-
chend der Facharbeiterpriifungsordnung.

(2) Die Direktoren der FEinrichtungen der Berufsbildung, an
denen die Qualifizierung erfolgt, haben die Erarbeitung der
Ausbildungs- und Unterweisungsprogramme fiir die  Qualifi-
zierung auf der Grundlage der Lehrpline und unter Beriick-
sichtigung der Qualifikation sowie der Berufs-, Arbeits- und
Lebenserfahrungen  der ~ Werktitigen und die  Durchfiihrung
der Qualifizierung in hoher Qualitdt zu sichern.

§8
Schlufibestimmungen

(1) Diese Durchfiihrungsbestimmung tritt am 1. September
1986 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Instruktion vom 22. Mai 1973 fiir
die Anwendung der staatlichen Lehrpline in der Ausbildung
Werktdtiger zu Facharbeitern unter Beriicksichtigung der vor-
handenen  Qualifikation, insbesondere der Arbeits- und Le-
benserfahrungen  (Verfiigungen und Mitteilungen des  Staats-
sekretariats fiir Berufsbildung Nr. 6 S. 41), aufer Kraft.

(3) Die Minister und Leiter der anderen zentralen Staats-
organe konnen Regelungen fiir ihren Verantwortungsbereich
mit Zustimmung des Staatssekretirs fiir Berufsbildung erlas-
sen.

(4) Die Festlegungen dieser Durchfiilhrungsbestimmung —gel-
ten sinngemidl bei der Anwendung der Lehrpline in der Wei-
terbildung der Facharbeiter.

Berlin, den 14. Juli 1986

Der Staatssekretiir fiir Berufsbildung
Weidemann
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Unterricht fiir Vermittlung von Inhalten berufen fiir Absolventen
Grundlagen der Auto- der 10. Klasse mit mehr als
- matisierung/Informatik 1 008 Std. theoret. Unterricht
Werktitige ohne Abschlufl
in einem Facharbeiterberuf 40 40 220 bis 50 bis 100
Facharbeiter 40 180—200 bis 50 bis 50




