
19. Ü b e r n a h m e  in den a k t i v e n  D i e n s t  des MfS

HIM kö n n e n  bei E r f ü l l u n g  a l ler V o r a u s s e t z u n g e n  e n t s p r e c h e n d  

den g e l t e n d e n  d i e n s t l i c h e n  B e s t i m m u n g e n  und W e i s u n g e n  zur 

K a d e r a r b e i t  und v o r h a n d e n e n  E r f o r d e r n i s s e n  in den a k t i v e n  

D i e n s t  des MfS ü b e r n o m m e n  werden.

Sie sind l a n g f r i s t i g  als P e r s p e k t i v k a d e r  in der h a u p t a m t l i c h e n  

i n o f f i z i e l l e n  T ä t i g k e i t  für das MfS h i n s i c h t l i c h  ihrer Eign u n g  

zu pr ü f e n  und zu e n t w i c k e l n .

Bei der Ü b e r n a h m e  von HIM in den a k t i v e n  D i e n s t  des MfS ist zu 

g e w ä h r l e i s t e n ,  daß k e i n e  G e f ä h r d u n g  der K o n s p i r a t i o n  und G e ­

h e i m h a l t u n g ,  b e z o g e n  auf die e h e m a l i g e  h a u p t a m t l i c h e  i n o f f i ­

zielle Tätigkeit s o wie die W e i t e r f ü h r u n g  der b i s h e r  d urch den 

b e t r e f f e n d e n  HIM g e l ö s t e n  p o l i t i s c h - o p e r a t i v e n  A u f g a b e n  durch 

andere HIM, e i n t ritt.

HIM, die z e i t w e i l i g  oder s t ä n d i g  im G p e r a t i o n s g e D i e c  e i n g e s e c z c  

waren, sind g r u n d s ä t z l i c h  n i cht in das MfS e i n z u s t e l l e n .  B e g r ü n ­

dete A u s n a h m e f ä 1 1 e sind über den Leiter der H a u p t a b t e i l u n g  

Kader und S c h u l u n g  dem M i n i s t e r  für S t a a t s s i c h e r h e i t  zur E n t ­

s c h e i d u n g  v o r z u l e g e n .

Bei W i e d e r e i n s t e i l u n g  e h e m a l i g e r  A n g e h ö r i g e r  des MfS, die als 

HIM tätig sind, ist vor B e a r b e i t u n g  des K a d e r v o r g a n g e s  die Z u ­

s t i m m u n g  der H a u p t a b t e i l u n g  Kader und S c h u l u n g  e i n z u h o l e n .

L a n g j ä h r i g  e r p r o b t e  und b e w ä h r t e  HIM k ö n n e n  auch dann in den 

a k t i v e n  Di e n s t  des MfS ü b e r n o m m e n  werden, wenn

- die A l t e r s g r e n z e  von 35 J a h r e n  ü b e r s c h r i t t e n  ist,

- g e s u n d h e i t l i c h e  E i n s c h r ä n k u n g e n  v o r h a n d e n  sind, die die E r ­

füllung der v o r g e s e h e n e n  A u f g a b e n  nicht w e s e n t l i c h  b e e i n ­

flussen oder


