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F ü h r u n g  ihrer P a r t e i d o k u m e n t e  sind in einer g e s o n d e r t e n  Rite h.t - 

linie festgelegt. Für ihre E i n h a l t u n g  sind die Leicer dRRRRA 

D i e n s t e i n h e i t e n ,  die H IM führen, v e r a n t w o r t l i c h .  Alle /h i e,'r z u 

n o t w e n d i g e n  A b s p r a c h e n  sind in A b s t i m m u n g  mit den L e;i; t elf’n der 

z u s t ä n d i g e n  Kader o r g a n e  mit dem V o r s i t z e n d e n  der RR K KVRi m M f S 

B e r l i n  und in den B e z i r k s v e r w a l t u n g e n  mit den 1 ..RSekretären 

der Z e n t r a l e n  P a r t e i l e i t u n g e n  zu rühren. A ;;R

13. M i t g l i e d s c h a f t  im FDGB
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Bei MIM ruht n r u n d s ä t z l  ich die M i t g l i e d s c h a f t  im FDGB.
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Ist eine M i t g l i e d s c h a f t  im FDGB zur G e w ä h r l e i s t u n g  der K o n s p i ­

ration e n t s p r e c h e n d  dem Scheinarbeit's.v'erhältnis e r f orderlich, 

sind die F D G B - B e i t r ä g e  z u r ü c k z u e r s t a t t e n .

Die R ü c k e r s t a t t u n g  hat aus dem- e n t s p r e c h e n d e n  Konto für O p e r a ­

tiv g e i d zu e r f o l g e n .  /IRR v-

Bei der B e e n d i g u n g  der h aup.tva m t ! i c he n i n o f f i z i e l l e n  Tätigkeit 

ist in A b h ä n g i g k e i t  vonf'.der' L e g e n d i e r u n g  der T ä t i gkeit für das 

MfS dem HIM zu bestätigen'’', daß die M i t g l i e d s c h a f t  im FDGB z e i t ­

we i l i g  ruhte oder d a's v M i t g 1 i e d s o u c h und die K o n t r o l l k a r t e  sind 

e n t s p r e c h e n d  ausziig esta 1 1 e n .

1 ä . P l a nung u n d.RN ach w e i s f ü h r u n g  in den W e h r k r e i s k o m m a n d o s  s o w 11 

E r f a s s u n g  inR'deff Ä m t e r n  für Ar b e i t

Vor
Ar-

der ß e'wihnung b z v
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w. dem E i n s a t z  von HIM ist deren Planuna

und \! ac'h'.w e/i s f ü h r u n g  im z u s t ä n d i g e n  WKK zu ü b e r p r ü f e n .
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I n jfldh’ä'n g i g k e i t  von der v o r l i e g e n d e n  P l a n u n g  und N a c h w e i s f ü h -  

rjLßlgafeind e n t s p r e c h e n d  den E r f o r d e r n i s s e n  des k ü n f t i g e n  Ein- 

SßMW es sowie zur G e w ä h r l e i s t u n g  der K o n s p i r a t i o n  unter Beach-

ng des v o r g e s e h e n e n  S c h e i n a r b e i t s -  bzw. S c h e i n d i e n s t v e r h ä l t n i s s e  

auf der G r u n d l a g e  der 'Wehrgesetzgebung und der dazu e r l a s s e n e n  

d i e n s t l i c h e n  B e s t i m m u n g e n  und W e i s u n g e n  des MfS F e s t l e g u n g e n  zur


