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T ät i g k e i t  für das MfS auf die k ü n ft i g e  B e t r i e b s z u g e h ö r i g k e i t  

bzw. die D i e n s t z e i t  a u ß e r h a l b  des MfS a n g e r e c h n e t  w e rd e n  kann.

Ist di e s e s  aus G r ü n d e n  der K o n s p i r a t i o n  u n d  G e h e i m h a l t u n g  nicht 

mö gli ch , ist als A u s g l e i c h  eine e i n m a l i g e  f i n a n z i e l l e  A b f i n d u n g  

auf A n t r a g  der D i e n s t e i n h e i t e n ,  die HIM führen, d ur ch  die z u 

s t ä n d i g e  A b t e i l u n g  F i n a n z e n  zu zahlen. D i e s e  A n t r ä g e  sind durch 

die Lei t er  der H a u p t a b t e i l u n g e n / s e l b s t ä n d i g e n  A b t e i l u n g e n  bzw. 

B e z i r k s v e r w a l t u n g e n  zu b e s t ä t i ge n .

B es t eh t ge mä ß Zi ff er  5.9. dieser D u r c h f ü h r u n g s b e s t i m m u n g  ein A n 

s p r u c h  auf Z u s a t z r e n t e  d u r c h  das MfS, so ist d u r c h die z u s t ä n d i g e  

A b t e i l u n g  F i n a n z e n  eine Meh r V e r d i e n s t b e s c h e i n i g u n g  a u sz u s t e l l e n .

Für die E r a r b e i t u n g  der V o r s c h l ä g e  über die k o n k r e t e  V e r f a h r e n s 

weise so wi e die N a c h w e i s f ü h r u n g  im A u s w e i s  für Ar b e i t  und S o z i a l 

v e r s i c h e r u n g  bei B e e n d i g u n g  der h a u p t a m t l i c h e n  i n o f f i z i e l l e n  

T ät i gk ei t  ist in a n a l o g e r  Weise wie zu B e g i n n  d i e s e r  der Leiter 

der D i e n s t e i n h e i t  , die den HIM führt, v e r a n t w o r t l i c h .

Die E n t s c h e i d u n g e n  über d i e s e V o r s c h l ä g e  h a b e n  die Le iter der 

H a u p t a b t e i l  u n g e n / s e l b s t ä n d i g e n  A b t e i l u n g e n  und B e z i r k s v e r w a l t u n 

gen im Ra h m en  des B e s t ä t i g u n g s v e r f a h r e n s  zur S c h a f f u n g  von HIM 

bzw. zur B e e n d i g u n g  der h a u p t a m t l i c h e n  i n o f f i z i e l l e n  T ä ti g k e it  

zu treffen.

G r u n d s ä t z l i c h  sind in a l l e n  v e r w e n d e t e n  A u s w e i s e n  für Ar be it  und 

S o z i a l v e r s i c h e r u n g  die e r f o r d e r l i c h e n  E i n t r a g u n g e n ,  vor a ll em  zum 

A r b e i t s -  und S o z i a l v e r s i c h e r u n g s v e r h ä l t n i s ,  so v o r z u n e h m e n ,  daß 

die K o n s p i r a t i o n  so w o hl  w ä h r e n d  der h a u p t a m t l i c h e n  i n o f f i z i e l l e n  

T ä t i g k e i t  als au c h nach d ere n B e e n d i g u n g  g e w ä h r l e i s t e t  wird, im 

Z u s a m m e n h a n g  mit s ei n e r  V or l a g e  a u ß e r h a l b  des MfS keine R ü c k 

s c h l ü s s e  auf die T ä t i g k e i t  für das MfS g e z o g e n  w e r d e n  kö n ne n  und 

für die HIM bzw. die e h e m a l i g e n  HIM k e i n e  N a c h t e i l e  in der m e d i z i 

ni s c h e n  B e t r e u u n g  und V e r s o r g u n g  so wie h i n s i c h t l i c h  der R e n t e n 

a n s p r ü c h e  und a n d e r e r  s o z i a l e r  L e i s t u n g e n  e n t s t e h e n .

12. M i t g l i e d s c h a f t  in der SED

Die A u f g a b e n  und P r i n z i p i e n  für die A r b e i t  mit P a r t e i m i t g l i e 

dern, die als HIM t ät ig  sind, so wie die G r u n d s ä t z e  für die


