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Staat und Recht im Imperialismus

Verscharfte Attacken
der Reagan-Administration
gegen die Rechte der Gewerkschaften

Dr. ROLF LAMMERZAHL,
Institut fiir Theorie des Staates und des Rechts

der Akademie der Wissenschaften der DDR

In den USA  versuchen Unternehmer und imperialistischer
Staat gegenwirtig, mittels einer Politik der ,harten Hand“ die
Gewerkschaften weiter in die Defensive zu dringen und die
gewerkschaftlichen Rechte und Freiheiten noch stirker als
schon bisher einzuengen. So stellte der Direktor der National
Alliance Against Racist and Political Repression, Frank
Chapman, unlingst fest: ,Es gibt einen massiven Angriff
auf die demokratischen Rechte. Dieser  resultiert aus einem
System, das es ablehnt, sich den echten G6konomischen und
sozialen Notwendigkeiten des Volkes zuzuwenden. Wenn die
Regierung keine Absicht hat, etwas an der Arbeitslosenrate,
den FabrikschlieBungen, den anwachsenden Wohlfahrtslisten

und all den wirtschaftlichen Ubeln zu indern, die diese Gesell-
schaft belasten, so “hat sie nur eine Alternative: den Unter-
driickungsapparat in die Lage zu versetzen, mit den Menschen,
die gegen die soziale Misere zu rebellieren beginnen, fertig zu
werden.“!

Bei der
Administration fest in
kurses friiherer USA-Regierungen.
der USA-Gewerkschaften betriebenen
kollaboration mit dem Monopolkapital hatte der USA-Kongref
im Jahre 1947 das Taft-Hartley-Gesetz (Labor Management
Relations Act) verabschiedet, das zu Recht als ,Gesetz der
Gewerkschaftsversklavung“? angeprangert wurde. Dieses Ge-
setz rdumt u. a. den Unternehmern das Recht der Klage auf
Schadenersatz fiir sog. Streikschiden ein, verbietet Boykott-
und Unterstiitzungsstreiks und gibt  schlieBlich dem USA-
Prisidenten die Maoglichkeit in die Hand, ein Streikverbot fiir
80 Tage zu verhingen und die zwangsweise Wiederaufnahme
der Arbeit anzuordnen.* ¢4 Von diesen gesetzlich fixierten Re-
pressalien gegen die Arbeiterbewegung haben die USA-
administrationen in den vergangenen Jahren in einer Vielzahl
von Fillen Gebrauch gemacht.

Der Reagan-Administration reichen diese gesetzlichen Maog-
lichkeiten zur Unterdriickung der Gewerkschaften nicht aus.
Thre Politik der ,harten Hand“ offenbart sich im wesentlichen
in vier Haupttendenzen.

steht die Reagan-
Anti-Gewerkschafts-
Trotz der von der Fiihrung
Politik der Klassen-

Durchsetzung dieser Alternative
der Tradition des

Brutale Niederschlagung von Streiks

Die erste Haupttendenz zeigt sich im verstirkten Einsatz der
Polizei und der Nationalgarde zur brutalen Niederschlagung
der von den Gewerkschaftsverbiinden organisierten Streiks
und Massendemonstrationen. Dabei setzen sich die Staats-
organe rigoros iiber den 1. Zusatzartikel zur Verfassung der
USA hinweg, wonach das Recht des Volkes, sich friedlich zu

versammeln, nicht beeintrichtigt werden darf.

So wurden Dbeispielsweise am 5. Mai 1984 Einheiten der
Nationalgarde zur gewaltsamen Unterdriickung des grofien
Streiks der Bergarbeiter der Kupfergruben der Phelps Dodge
Company (Hauptsitz in Morenci/Arizona) eingesetzt. Die Stidte

Morenci, Ajo und Clifton als die Zentren dieses Streiks wurden

unter Ausnahmezustand gestellt. Gegen die streikenden Berg-
arbeiter wurde brutale Gewalt angewendet. Mehrere hundert
Streikende wurden durch Angehérige der Nationalgarde er-

heblich an der Gesundheit geschidigt.

Zur Brechung eines Streiks der Beschiftigten der Kranken-
hiuser und Restaurants in Las Vegas/Nevada wurden im ver-
gangenen Jahr durch Polizeikrifte modernste Kampfmittel
eingesetzt. Beim Vorgehen gegen streikende Arbeiter des
Transportunternehmens Greyhound nahmen die polizeilichen
Gewalttitigkeiten ein solches AusmaBl an, daBl sich der Biirger-
meister von San Francisco gendtigt sah, bei der Regieruﬁg die
Entsendung der Nationalgarde zu beantragen, um die Lage
unter Kontrolle zu bekommen.*

Schon diese wenigen Beispiele beweisen die Eskalation der
gewerkschaftsfeindlichen Politik der Reagan-Administration,
die 1981 mit der Niederschlagung des von der Gewerkschaft
der Fluglotsen ausgerufenen Streiks ihren ersten Hoéhepunkt
erreichte. Damals lieB man die Aufstellung von Streikposten
durch Gerichtsbeschlufl verbieten, Massenverhaftungen vor-
nehmen und diese Gewerkschaft fiir ungesetzlich erkliren.’

Die unmittelbaren Gewaltaktionen gegen Streikende
jetzt durch gesetzgeberische Mafinahmen komplettiert werden.
So ist beabsichtigt, das Hobbs-Gesetz, das Bestimmungen iiber
Arbeitskimpfe enthilt, durch einen Tatbestand zu erginzen,
wonach der Streik als Akt der Erpressung unter Strafe gestellt
wird. ,Falls dieser Erginzungsantrag durchkommt, hat die
Gewerkschaftsfiihrung in einer Situation wie in Morenci

oder Las Vegas oder der des Greyhound-Streiks bis zu
20 Jahre Gefingnis zu gewirtigen.“¢

sollen

Weiterer Abbau gewerkschaftlicher Rechte

Haupttendenz der verschirften Repression duBert
sich in dem immer mehr Gestalt annehmenden Programm der
USA-Regierung zum  Abbau gesetzlich verbriefter gewerk-
schaftlicher Rechte und Freiheiten. Hierzu stellte Victor
Perlo, Mitglied des Zentralkomitees und Vorsitzender der
Wirtschaftskommission der Kommunistischen Partei der USA,
fest: ,Die durch die Massenarbeitslosigkeit und die offene
Unterstiitzung der Machthaber ermutigten Monopole zwingen
die Gewerkschaften, auf schlechtere Bedingungen beim Ab-
schluf der Tarifvertrige einzugehen, und streben an, daBl ein-
zelnen Gewerkschaften die offizielle Zulassung entzogen wird,
um vollig ohne diese schalten wund walten zu Kkonnen. Die
Lohne werden beschnitten, MaBlnahmen auf dem Gebiet des
Arbeite- und Unfallschutzes werden aufgehoben.“”

In jiingster Zeit lassen die herrschenden Krifte der USA
nichts unversucht, um vor allem solche von den Werktitigen in
harten Kéimpfen errungene Bundesgesetze wie das Wagner-
Gesetz (National Labor Relations Act) von 1935 zu beschneiden
und auszuhdhlen. Das Wagner-Gesetz anerkennt das Recht der

Die zweite

1 Daily World vom 5. Juli 1984, S. 10-M. - Vgl. dazu auch K.-H. R&-
der, ,.Das antidemokratische ,Demokratle‘-Konzept der Reagan-
Administration®, NJ 1984, Heft 9, S. 362 f.

2 Vgl. J. Arnault, Die Arbeiterklasse In den USA, Frankfurt am
Main 1974, S. 53.

3  Vgl. The Encyclopedia Americana, 3d. 18, New York 1971, S. 576 fl;
Das politische System der USA (Geschichte und Gegenwart), Ber-
lin 1982, S. 192, 264, 266, 329. :

4 Alle Angaben aus: Daily World vom 5. Juli 1984, S. 10-M.

5 Vgl G. %/leyers, ,.Das Weille Haus gegen das werktitige Amerika",

Probleme des Friedens und des Sozialismus 1984, Heft 7, S. 951.
6 Daily World vom 5. Juli 1984, S. 10-M.
7 V. Perlo, ,JUSA: Die sozialen und Okonomischen Folgen der .Rea-

Fortsetzung von S. 239

territorial auf die
VKSK be-

Nebengebiude und
Wochenendsiedlung des
einer Kleingartenanlage ein stindig zu
Gebiude modernisiert oder ein Eigen-

heim errichtet werden soll, hat der Rat iiber den Bauantrag zu
entscheiden. In diesen Fillen ist die Stellungnahme des

VKSK mit den Bauunterlagen einzureichen.

Erholungsbauten und

Kleingartenanlage oder
grenzt. Wenn innerhalb
Wohnzwecken genutztes

Der Antrag auf Zustimmung ist beim Vorstand der Sparte
einzureichen. Wird der Antrag beim Rat gestellt, 1st er dem
Vorstand zur weiteren Bearbeitung zu iibergeben. Der Vor-
stand veranlafit auch die bauaufsichtliche Priifung. Die Bau-
genehmigung der Staatlichen Bauaufsicht ist eine unabding-

bare Voraussetzung fiir die Zustimmung. Zur Durchsetzung

ganomics*, In: Die Welt des Kapitals: Krisenmechanismen, Prag

1984, S. 124.
von Ordnung und Disziplin bei der Bautitigkeit hat der Vor-
stand die Errichtung und Verinderung der Bauwerke zu Kkon-
trollieren, wobei er sich auf sein ehrenamtliches Bauaktiv
stiitzen sollte. Der Vorsitzende der Sparte kann bei Verstéfien
gegen die Zustimmung miindlich Baustopp aussprechen.

Fiir weitere MafBlnahmen zur Durchsetzung von Ordnung
und Disziplin ist der Rat zustindig. Er entscheidet auch iiber

Beschwerden gegen Entscheidungen des Vorstandes.

Dem Rat obliegt die staatliche
Vorstand die ihm erteilte Befugnis
kann die Befugnis entzogen werden,
die Bestimmungen der VO beim
festgestellt werden oder das ehrenamtliche
mehr arbeitsfihig ist.

Kontrolle dariiber, wie der
wahmimmt. Dem Vorstand
wenn z. B. Verstofle gegen
Erteilen der Zustimmung
Bauaktiv nicht



