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Die B. ist prinzipiell an die Ausübung einer be­
stimmten praktischen Tätigkeit gebunden, die Ernste 
oder auch ÜbungsCharakter haben kann und in der die 
spezifischen Voraussetzungen des einzelnen zu ope­rativen Leistungen herausgefordert, mobilisiert, 
verändert und gefestigt werden.
Mitwirkende, fördernde subjektive Bedingungen be­
stehen hauptsächlich in den durch Schulung/Bildung/ 
Ausbildung vermittelten und ungeeigneten Kenntnis­
sen über politisch-operative Aufgaben, Regeln und 
Bedingungen, in individuell erworbenen Erfahrungen, 
in den positiven Einstellungen zur Arbeit des MfS 
allgemein und den aktuellen Motiven für die Er­
füllung konkreter Aufgaben/Aufträge.
Objektive äußere Bedingungen personeller, materiel­
ler und örtlich-zeitlicher Art sind so zu gestalten, 
daß sie dem konspirativen Charakter der politisoh- 
operativen Arbeit entsprechen, die Kontrolle der 
Arbeitsabläufe oder Aufgaben, der erreichten Ergeb­
nisse und ihre Bewertung gewährleisten.
Bedingungen und Methoden der Erziehung operativer 
Kräfte sind für die B. dementsprechend spezifisch 
tätigkeitsbezogen zu nutzen,
B. ist auch in einer zweiten Bedeutung als Entwick­
lungsstand der operativen Fähigkeiten aufzufassen.

Operative Kräfte; Bestimmung der Anforderungen
Erarbeitung der Anforderungen an operative Kräfte 
aus dem objektiven Verhältnis von politisoh-ope- 
rativer Tätigkeit, Tätigkeitsbedingungen und 
einzusetzenden, zu entwickelnden Menschen als 
notwendige, aktive Erkenntnistätigkeit. Das 
Resultat dieser Tätigkeit wird in Anforderungs­
bildern fixiert.
Infolge ihres weitreichenden orientierenden Cha­
rakters als generelle Maßstäbe und Erziehungsziele 
sind allgemeine und vielfach auch besondere An­
forderungen mit wissenschaftlichen Methoden genau 
und besländig aufzudecken. Auf dieser Grundlage 
entwickelte Anforderungsbilder finden Aufnahme 
in vielen dienstlichen Dokumenten und bedürfen 
weiterer lageabhängiger Präzisierungen und Ver­
änderungen.
Ausgehend von solchen für alle bzw. für viele opera­
tiven Kräfte gültigen Anforderungsbildern haben die 
verantwortlichen Leiter und operativen Mitarbeiter


