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rativer Kräfte, Mittel und Methoden des MfS 
wirksam werden (IM in Schlüsselpositionen),

- IM, die auf Grund ihrer politisch-operativen 
Erfahrungen und fachspezifischen Kenntnisse vor­
wiegend eingesetzt werden zum Einschätzen und 
Begutachten komplizierter Sachverhalte, zum Er­
arbeiten und Beurteilen von Beweisen, zur Klä­
rung der Ursachen operativ bedeutsamer Vor­
kommnisse, des Umfangs der schädigenden Aus­
wirkungen, zur Feststellung des Kausalzusammen­
hanges zwischen Handlungen und Folgen, der 
Qualifikation Verdächtiger usw. (Experten-ДМ),

- IM, die ausschließlich oder überwiegend zur 
Durchführung operativer Beobachtungen und ope­
rativer Ermittlungen eingesetzt werden (IM-Beob- 
achter und IM-Ermittler).

Inoffizieller Mitarbeiter zur Führung anderer IM 

und GMS (FIM)
hauptamtlich oder ehrenamtlich tätiger IM, der im 
Auftrag des MfS andere, ihm übergebene IMS, IM- 
Ermittler, IM-Beobachter, Ж und GMS führt. Sein 
Einsatz und der Einsatz der ihm übergebenen IM und 
GMS erfolgt vorrangig zur komplexen politisch­
operativen Sicherung von Bereichen, Territorien, 
Objekten und Personenkreisen.
Auf der Grundlage erteilter Vorgaben bzw. übertra­
gener Rechte und Pflichten hat der FIM in diffe­
renzierter Weise solche Aufgaben wie die relativ 
selbständige Erziehung und Befähigung, die Auf­
tragserteilung und Ins truierung, die qualifizierte 
Trefftätigkeit und Verbindungshaltung, die Gewähr­
leistung des Schutzes, der Konspiration und 
Sicherheit der übergebenen inoffiziellen Kräfte, 
konspirativen Treff Objekte und operativ-techni­
schen Mittel sowie die Realisierung von Teilauf­
gaben zur Überprüfung der übergebenen IM und GMS 
zu lösen. Sein Einsatz erfolgt auch zum eigen­
ständigen Erarbeiten operativ bedeutsamer Infonna­
tionen entsprechend seinen objektiven Vorausset­
zungen und subjektiven Möglichkeiten bzw. zum 
differenzierten Mitwirken an der Lösung politisch­
operativer Auf gaben, insbesondere zur Vorbeugung 
und Einschränkung feindlicher Tätigkeit und zur 
Realisierung von Teilaufgaben bei der Suche, Aus­
wahl und Gewinnung von IM und GMS.
Inoffizieller Mitarbeiter zur politisch-operativen 

Durchdringung und Sicherung des Verantwortungs­
bereiches (IMS)
IM, der wesentliche Beiträge zur allseitigen Ge­
währleistung der inneren Sicherheit im Verant­
wortungsbereich leistet, in hohem Maße vorbeugend


