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Mittels Widerstandshandlungen wollten die Verhafteten, ent-
sprechend den Ergebnissen der Verhaltensanalyse, vor allenm
erreichen: Bekundung von "Protest" gegen MaBnahmen des
Untérsuchungshaftvollzuges, zum Beispiel gegen eine ausge-
sprochene Disziplinar- bzw. angewandte SicherungsmaBnahme,
gegen angeblich schlechte Verpflegung, gegen KontrollmafB-
nahmen ; Veranlassung von Verlegungen. in andere Verwahr=-

rédume bzw. in andere Untersuchungshaftanstalten; Erlangung
persdénlicher Verginstigungen, zum Beispiel in Form bestimmter
Nahrungs- und GenuBmitteln, von zusdtzlichen Besuchen; Ver-
hinderung des Abschlusses von Strafverfahren bzw. von Uber-
fiihrungen in den Strafvollzug; Herbeif&hrung.der4Haftunféhig-
keit, um damit eine Entlassung aus dem Untersuchungshaftvollzug
‘zu bewirken; Provozierung von Mitarbeitern der Untersuchungs-

haftanstalten.

Einen wesentlichen Schwerpunkt des.Wirkens Verhafteter im
Untersuchungshaftvollzug zur Erlangung bereits-dargelegter
.Ziele stellen die insbesondere gegen Mitarbeiter der Unter-

suchungshaftanstalten gerichteten demonstrativ-provokatorischen

Aktivitdten dar. Die von den Verhafteten dabei hauptséchlich

angewandten Methoden sind Versuche feindlicher Beeinflussung,

vor allem in Form von Beschimpfungen mit faschistischen,
antikommunistischen und menschenunwiirdigen Ausdriicken und Worten
die Androhung von Gewalthandlungen einschlieBlich von Mord-
drohungen und tatlichen Angriffen gegeh das Leben und die
Gesundheit der Mitarbeiter der Untersuchungshaftanétalten,

Darin kommt zugleich die Bereitschaft der Verhafteten zu einem

gréBeren Risiko und zur Gewaltanwendung bei ihren Handlungen

unter den Bedingungen des Untersuchungshaftvollzuges konkret

zum Ausdruck.,

Mit diesem Vorgehen teilweise verbunden bzw, als relativ
eigenstadndige Methoden feindlichen Wirksamwerdens Verhaftetzer
sind jene Aktivitdten zu betrachten, die darauf gerichtet sind,

durch Provozieren der Mitarbeiter der Untersuchungshaftanstal-

ten zielgerichtet Informationen zu erlangen, bewuBRte Anlésse



