tungsorgan zu handeln. Er iibernimmt in diesem Fall die
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chenschaftsbericht zum JahresabschluB nach Beratung in Aufgaben und Befugnisse der Bevollmichtigtenversamm-
der VertrauensleutevollVersammlung. lung und des Vorstandes der kooperativen Einrichtung.
Dariiber hinaus = sichert der Kooperationsrat eine enge
10. Der Kooperationsrat bezieht iiber die Tatlgkelt von Kom- Zusammenarbeit mit allen kooperativen Einrichtungen
‘ missionen und  Arbeitsgruppen  weitere  Genossenschafts- der LPG und VEG, insbesondere mit dem Agrochemi-
bauern und Arbeiter in seine Arbeit ein. Er legt fest, schen Zentrum, der Meliorationsgenossenschaft, der Zwi-
welche Kommissionen bzw. Arbeitsgruppen gebildet und schenbetrieblichen ~Bauorganisation u. a., um die Krifte
welche  Aufgaben ihnen {bertragen werden. Die Mitglie- und Kapazititen dieser Betriebe und Einrichtungen effek-
der der Kommissionen und Arbeitsgruppen werden in tiver zu nutzen.
Abstimmung mit den jeweiligen Vorsitzenden der LPG,
den Direktoren der VEG und den Leitern der ZGE/ZBE | 12.  Der Kooperationsrat organisiert jdhrlich ein bis zwei
vom Kooperationsrat berufen. Dabei ist zu sichern, daf dkonomische Kor}ferenzen. Im  Mittelpunkt ~ dieser ~ Kon-
in allen Kommissionen und Arbeitsgruppen des Koope- ferenzen  steht fil‘? Beratung  von  Mafinahmen zur - um-
rationsrates Frauen und Jugendliche mitwirken. fassenden Inter}swwrung. .der Pflanzen- und  Tierproduk-
Die Kommissionen und Arbeitsgruppen arbeiten als Or- tion, wofiir  die langfrlstlge?n Programme  zur  Bodennut-
gane des Kooperationsrates auf der Grundlage von Ar- zung, Bewidsserung, Futterwirtschaft und andere zu nut-
beitspldnen. Kommissionen werden insbesondere fiir die zen sind, sowie von Aufgaben und Mafinahmen der Ent-
Losung folgender Aufgaben gebildet: wicklung der  Zusammenarbeit der  Kooperationspart-
— Planung und langfristige Bestimmung der Grundpro- ner
portionen in der Entwicklung der Pflanzen- und Tier- 13.  Der Kooperationsrat fordert die enge Zusammenarbeit
produktion,  Okonomische  Beziehungen und  Abrech- der LPG und VEG mit den ortlichen Volksvertretungen
nung; und ihren Organen sowie mit den gesellschaftlichen Or-
— gemeinsame  Malnahmen zur  Wettbewerbsfiihrung, %amsatmnen d m A”{)eljrltorluma 1]1istt>)esort1)dzr.e bei delrJ ‘Vzr_
zum Leistungsvergleich, zur materiellen und morali- kefseruﬁlg r d r eltsl—. hun E © er;{sl © 1ngu{)1g.e n, d ot E .
schen Stimulierung sowie zur Abstimmung der Pro- ulturellen  un S]?'J'Ol"[ 1ehen ntwicklung, e er Ent-
duktions- und Arbeitsorganisation: chk.lung und  Férderung i der individuellen  Kleinpro-
? duktion wu. a. Er ounterstitzt dazu den Abschlul von
— Intensivierung  der  Futterwirtschaft  (Futterproduk- Kommunalvertrigen durch die LPG und VEG mit den
tion und -einsatz); Réten der Gemeinden.
— Reproduktion  der  Bodenfruchtbarkeit, = Abstimmung
der  Bodennutzung = sowie  gemeinsamer  MafBnahmen
des Pflanzenschutzes und der Landeskultur; IV. Befugnisse und Aufgaben des Vorsitzenden des Koope-
—  Koordinierung der Entwicklung der Tierbestinde und rationsrates
ihrer Leistungen sowie des Tierseuchenschutzes; 1. Der Vorsitzende des Kooperationsrates organisiert in
— wissenschaftlich-technischer Fortschritt, Neuererwe- Zusammenarbeit mit den Vorsitzenden der LPG, den Di-
sen- und MMM-Arbeit, Instandhaltung, Rationalisie- rektoren der VEG bzw. den Leitern der ZGE/ZBE eine
v rung sowie Bau und Melioration; ' planméiﬁige und zielgerichtete Arbeit  des Kooperations—
. . . . . rates. Auf der Grundlage des Arbeitsplanes und der Be-
—  Reproduktion des Arbeitsvermdgens sowie gemein- hlii des  Kooperationsrates  iibertréiot  er  den  Kom-
same Malnahmen der Kaderentwicklung und der Aus- SChIUsse S oper: ragt | o
d Weiterbildune: missionen und A(beltsgruppen sowie einzelnen Mitglie-
un & dern des Kooperationsrates konkrete Aufgaben und kon-
— Forderung der individuellen Produktion zur Ausnut- trolliert deren Erfiillung.
zung aller Reserven im Territorium; ) ] ] ]
— Arbeitss und  Lebensbe dingungen, soziale Fragen, Zu- 2. Der Vo‘rsuzende des ‘ Kooperationsrates ist qach Abstim-
. . . mung mit den Vorsitzenden der LPG, Direktoren der
sammen arbeit it den Gemelnden .],’md den ge.sell— VEG und Leitern der ZGE/ZBE berechtigt, zur Losung
schaftlichen  Krdften sowie  Unterstiitzung  gemeinsa- N ;
. von  Schwerpunktaufgaben zeitweilige Aktivs oder Ar-
e .MaBnah{nen zum  Ausbau erster  Verarbeitungs- beitsgruppen zu bilden, die als Arbeitsorgane des Ko-
stufen in den Dorfern. . .
operationsrates wirksam werden.
Arbeltsgrup pen  werden fiir - die Losung folgender Auf- 3. Der Vorsitzende des Kooperationsrates sichert die plan-
gaben gebildet: méiBige Vorbereitung und Durchfihrung der Beratungen
—  gemeinsame Malnahmen zur Forderung und  Ent-. des Kooperationsrates. Er ist berechtigt, in Abstimmung
Wicklung der Frauen sowie zur Koordinierung der mit den Vorsitzenden der LPG, Direktoren der VEG und
Frauenforderungsplane der LPG und VEG; Leitern der ZGE/ZBE  Leitungskader und  Spezialisten
— gemeinsame MaBnahmen zur Forderung und Entwick- der . Kooperatiopsparme.r in die. Vorbereitung von Ent.—
lung der Jugendlichen sowie zur Koordinierung der scheldunger.l einzubeziehen sowie Verantwortliche — wei-
Jugendforderungspline der LPG und VEG. terer BeFrlebe und \‘/erFreter staatlicher Organe und ge-
sellschaftlicher =~ Organisationen zu den Beratungen des
Die Kommissionen und Arbeitsgruppen werden in der Kooperationsrates ~ hinzuzuziechen. = Der  Vorsitzende  des
Regel durch Vorsitzende von LPG, Direktoren von VEG, Kooperationsrates  informiert den Rat des Kreises {iiber
Leiter der ZGE/ZBE sowie durch weitere bewdhrte Lei- Termine der Beratungen und die jewei]igen Tagesord-
tungskader aus LPG und VEG geleitet. Die Kommissio- nungen.
nen und Arbeitsgruppen unterbreiten dem Kooperations-
rat _Entscheidungsvorschlige wund arbeiten eng mit den 4. Zur Losung der Aufgaben, die ihm vom Kooperations-
Kommissionen der LPG, den gewerkschaftlichen Kom- rat  iibertragen wurden, insbesondere zur Leitung der
missionen in den VEG und den entsprechenden Aktivs Plandurchfithrung, filhrt der Vorsitzende des Koopera-
des Rates fir Landwirtschaft und  Nahrungsgiiterwirt- tionsrates  regelmdfig  Leiterberatungen mit den  Vor-
schaft zusammen. !! sitzenden der LPG, den Direktoren der VEG und Leitern
der ZGE/ZBE sowie erforderlichenfalls mit  weiteren
11. Die Vollversammlungen der LPG “und Direktoren der Leitern durch und organisiert die Durchfihrung der Be-
VEG  berechtigen den Kooperationsrat, fiir  kooperative schliisse. Dariiber hinaus dient die Beratung der Leiter
Einrichtungen, an denen die im Kooperationsrat vertre- dem schnellen gemeinsamen Reagieren auf sich verin-
tenen Partner allein beteiligt sind, als kollektives Lei- dernde Bedingungen und die Losung von Problemen bei

einzelnen Partnern, vor allem im Interesse der Effektivi-



