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3. Die anforderungen an die Erarbeitung operativer Sofort-

ma lnaimen

Die Erfiullung der dem MfS von der Partei- und Staatsfiihrung ge-
stellten isufgaben erfordert in immer stiédrkerem MaBe von- allemr
ditarbeitern und Leitern verantwortungsbewuBt, politisch-rich-
tig, schopferiscih und mit dem Einsatz ihrer ganzen Persdnlich-

keit an die LO&sung ihrer Aufgaben heranzugehen,
-

‘Diese Grundsdtzlicile Aufgabenstellun® ste

bt:4im Besonderen auch
fir die LErarbeitung operatives®Sofortmafnanmen, da sie auf die

2

vorbeugende Sicherung deF:Bereiehe orientieren und auf die un-

r

rorzuglicinte und yipisamﬁ;Abwendung beziehungsweise DBekadmpfung

von Gefahren o

r-@cfahrensituationen gericiitet sind.

=

Die Erarbeitung operativer SofortmaBnahmen ist gleiciibedeutend

mit der Organisierung der operativen Aufgaben, zur Wiederher-
stellung und Gewdhrleistung der Ordnung und Sicherheit. zu einem

riuhestmoglichen Zeitpunkt.

Vor jedem Leiter und Mitarbeiter steht praktiscli die Aufgabe, den
jeweils wirksamsten ¥eg der Realisierung der Ziele und Aufgaben
festzuleg d di { i o nmen K 1 TeT -
festz gen un ie entspreciienden }MaBnahmen kensequent zu ver

wirlkkiichen. Zum erfolgreichen Leiten gehdrt "auBer die Féahigkeit
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zu lUberzeugen, ... noch die Fahigkeit. pralktiscih zu organisieren"
ir den Dinsatz der Krifte und Mittel ist eine zweckmébBige Ord-
nung zu finden, der zweckmédfige Ablauf der Arbeit ist festzule-
gen, zveclméBige iMethoden der Realisierung der \lufgabe sind aus-

zuwiihlen und so weiter, wn das angestrebte Ziel zu errecichen.

liicrbei besitzen die Mitarbeiter groBie Moglicihkeiten zur Unter-
stitzung des Leiters. Im Zuge der llealisierung der operativen
sufgaben stellen sie fest, ob bestehende Organisationslosungen
innen tatsidchlica in der praktischen Dicnstdurcafiiwrung wirksame

Iilfe und Orientierung sind.




