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Hand! Lungen ornuf en. Gleichzeitig kommt es darauf an, die Bezirks-.

und \FblSlUlLUngeﬂ der SED wirksam zu unters tlitzen, die Sicherheits-

erfordernisse in den jeweiligen Territorien exakt herauszuarbeiter

die Wirksamkeit der politisch-ideologischen und parteierzieherische
Arbeit richtig einzuschitzen und weiter erndhen zu kénrnien sowies al
Kratte der gesamtgesellschaftlichen Front zu koordinieren, um sie
einem einheitlichen und effektiven Zusammenwirken zu befé&higen.
16, Aktive Hilfe und Unterstlitzung gegeniiber den Partnern des

Zusammonw;f ens im ProzeB der gesamtgesellschaftlichen Vor-

beugung.

Curch entsnrechende Hinweise unt Vorschlidge sind die Partner des Zu-
[ J
n

sainmanwirkens dahbei zu unterstltzen und noch besser i

rechizeitig und vorausschauend Ursachen und Bedingungen fir das
Entstchen feindlich-negativer Einstellungen und Handlungen er-
kennan und entsprechend reagiercn zu konnen, ein Uaschlagen
solcher va*tOT]unJew in feindlichn-negative Handlungen rechi-
zeitig zu “LFHdLCn cder zu verhindern und schédiiche Auswirkun-
gen weitgehend gering zu halten:
den Kemp? gegen dié poiitisch-ideologische Diversicn des Gegners
als eine der entecheidensten Ursachan fir das Entstencn feind-
licn- t sinstellungen noch offensiver und wirkungsvoller
Zu O rugschlis und Illusionen Gber dic Gefanriich-
Keit hen Infiltration zu zerschlagen;
vorausschauend in Kennt ungen und der
internationalen Klassen entlichen sub-
versiven Mittel und Met ichierheitserfor-
dernisse, Gefahrenmcian rkennen und ent=
sprechend daraut? zu rea
eine immer vollsténdigere Kontrolle Uber Personen und Bereiche
suszuidben, dis im Zusammennang mit dew Entstehen und Wirksam-
werden von feindlicin-negativen Einstellungen und Handlungen
potenticll von Bedecutung sinag, Tridger der politisch-ideologischen
Diversion zur kzugowinnen bzw. zu isolieren, MaBnahmen zur
Durchsetzung der Prinzipien sozialistischer Kaderpolitik zu ver-
anlassen;
rechtzeitig reagieren zu kénnen, wenn Unzufriedenhicit unter Be-
vélkerungskredisen entsteht, z. B, vermeidbare Versorgungsschwic-
‘rigkeiten auttreten, keine offenen Gespriche mit den Burgern
iber zeiltweiliqge Engpdsse gofihrt werden, MiRsténde und Schigmu
perei in Detrieben geduldet wird und auf Verlectzungen der sozia-
listischen Gesetzlichkeit durch Vorgesetzteo und Erscheinungen der
nangelnden Arbeit mit den lMenoschen nicht recgiert wird; ‘



