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So beschrédnkten sich zum Teil die konkreten MaRBnahmen zur

Wiedereingliederung noch zu haufig auf das Beschaffen von

Arbeitsstelle und Wohnraum. Nicht selten kommt es auch vor}
daB auf Grund bestimmter Umsténde selbst diese grundlegende
Voraussetzung zur erfolgreichen Wiedereingliederung nicht

problemlos geschaffen werden kann bzw. in bestimmten F&llen
erst die nachdrickliche EinfluBnaHme von Diensteinheiten

des MfS zur Loésung der damit verbundenen Probleme fihrte.

Die territorial sehr unterschiedliche CQualitét von Wieder-

eingliederungsmalbinahmen deutet darauf hin, daB neben

objektiv bedingten Piroblemen - wie Kadersituation und Be-

lastung insbesondere der Mitarbeiter der Abteilungen Innere
Angelegennheiten, territoriale ArbeitskrZfte- und Wohnraum-
situation,unzureicnende berufliche Qualitfikation der Wieder-

einzugliedernden -~ auch subjektiv bedingte Mangel in der

Arbeitsweise der ortlichen Organe der Staatsmacht und der

Betriebe existieren, die die Effektivitét der Wiederein-

gliederung beeintrichtigen.” Besonders negativ haben sich pbestimmt

Méngel im Proze® der Wiedereingliederung bei jenen Personen
ausgewirkt, bei denen die subjektiven Voraﬁssetzungen eriolg-
reicher Wiedereingliederung deutlich eingeschrinkt sind. Dabei
handelt es sich um Personen, bei denen eine erhebliche soziele
Desintegration von der Familie und dem Arbeitskollektiv, ein
niedriges Bildungsniveau und eine primitive Interessen~ und
Bediirfnisstruktur sowie eine geringe Ansprechbarkeit gegeniber

erzieherischen Einfliissen vorliegt. Zur crfolgreichen Realisie-

rung der Wiedereingliederung bedarf es hier in der Regesl einer

aufwendigen sozialen.Betreuung.
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