sentlich billiger sind, wohlfeiler, wie Marx schreibt.-
Komplexe und umfassende Modernisierung der
Grundmittel verlangt auch, da in allen Bereichen
eine Arbeitsweise durchgesetzt wird, die .in allen
Belangen vom Gesamtergebnis des Betriebes aus-
geht. Aus dieser Sicht hat eine Festlegung prinzi-
‘pielle Bedeutung, die im Ergebnis eines Gedanken-
austausches in der Grundorganisation Grundfonds-
wirtschaft getroffen worden ist. Hier galt bisher die
Jahresaufgabe als gelost, wenn der Plan der Gene-
ralreparatur erfullt war. Nun fragten sich die Genos-
sen, ob das in Anbetracht der Modernisierung auch
weiterhin gelten kénne, wo diese doch in ihrer kom-
plexen Wirkung uber die Grenzen einzelner Berei-
che hinausgeht. Darum setzten sie den Gedanken
durch, daR sie ihre Jahresaufgabe verantwortungs-
bewul3t erst dann als abgeschlossen betrachten,
wenn der ganze Betrieb seine staatlichen Vorgaben
erreicht, seine Produkte gewinnbringend abgesetzt
und dadurch die Ziele in der Nettoproduktion und
im Nettogewinn realisiert hat.

Kréfte fiir Modernisierung formieren

Eine solche Auffassung, verbunden mit verbindli-
cher materieller Stimulierung, spornt die Bemihun-
gen des einzelnen Mitarbeiters an, auch in interdis-
ziplindrer Gemeinschaftsarbeit einen méglichst gro-
Ren Beitrag zur Modernisierung zu leisten.

Genauso wichtig war eine Diskussion, die in dieser
Grundorganisation dartiber gefiihrt wurde, wie die
Spezialistengruppen zusammengesetzt sein mus-
sen, die im Betrieb fir die Modernisierung der
Grundfonds geschaffen werden. Die Genossen sag-
ten: In diese Gruppen gehoéren nicht nur qualifi-
zierte Hoch- und Fachschulkader aus der For-
schung, Entwicklung und Technologie, sondern
ebenso erfahrene Rationalisierungsmittelbauer und
versierte Facharbeiter, Brigadiere und Meister aus
der Produktion. Gerade sie wissen sehr genau, wo

Maschinen verbesserungswuirdig, wo Arbeitsab-
laufe an ihnen effektiver zu gestalten sind und wel-
che maschinellen Vorgange am ehesten elektro-
nisch gesteuert werden miiRten.

Aus der bisherigen Arbeit an der Spindelstralle
zieht die Parteiorganisation in den Parteiwahlen ei-
nige grundsatzliche Lehren fir die weitere Fuh-
rungstatigkeit. Sie orientiert die Grundorganisatio-
nen, APO und Parteigruppen darauf, wie es das
Kampfprogramm vorsieht, die Arbeit mit individuell
erteilten Parteiauftragen zur Durchsetzung der 6Ko-
nomischen Politik der Partei zu verbessern und dazu
Erfahrungen anzuwenden, die an der Spindelstrale
gesammelt werden.

Dort hat der Auftragsleiter, der Forschungstechno-
loge Genosse Lothar Siegling, den Parteiauftrag er-
halten, durch kluge politische EinfluBnahme die
Krafte des Betriebes zur Durchsetzung der Moder-
nisierungskonzeption wirkungsvoll zu formieren. Er
organisiert dazu untef anderem eine enge Zusam-
menarbeit mit der Instandhaltung, und man ftrifft
ihn dabei oft mit Genossen und Kollegen dieses Be-
‘reiches, die er zu ideenreicher Mitarbeit an der Ver-
wirklichung dieses Projektes anregt.

Die Modernisierung vermittelt der Parteiorganisa-
tion auch die Erkenntnis, dal es notwendig ist, mit
der Kraft unserer Genossen Leiter den Rationalisie-
rungsmittelbau und den Generalreparaturbetrieb
als entscheidende Grundlagen fir jede umfassende
Modernisierung quantitativ und qualitativ zu erwei-
tern und so die Eigenleistungen fir Generalrepara-
turen zu erhdhen.

Ausgehend von den bisher gesammelten Erfahrun-
gen werden die Kommunisten des Betriebes die
Parteiwahlen nutzen, um- mit wachsender Kampf-
kraft alle Karl-Marx-Werker fur eine schopferische
Verwirklichung der 6konomischen Strategie der
Partei zu mobilisieren. .

' Klaus K&hler

ctellvertretender Parteisekretar
im VEB Magdeburger Armaturenwerk ,,Karl Marx"

auch der Beitrag der Parteigruppen
zur Erfiillung der Beschliisse und der
Kampfprogramme der APO gewertet
und abgerechnet. In persénlichen Ge-
sprachen mit ausgewdhlten Genossen
wurde liber die bevorstehenden Neu-
wahlen gesprochen. Das half, die per-
sonliche Bereitschaft zur verstarkten
aktiven Mitarbeit auszuprdgen. Zu-
gleich wurde der Beitrag jedes Genos-
sen bei der Lésung der kiinftigen Auf-
gaben festgelegt. Charakteristisch
war, daB die Genossen in den Gespra-
chen nicht nur allgemein ihre Bereit-
schaft erklarten, sondern auch kon-
kret Verantwortung ilibernahmen. So
stehen uns bereits jetzt ausreichend
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Kader zur Verfiigung, die bereit sind,
bei den Neuwahlen zu kandidieren. Es
handelt sich in jedem Falle um be-
wiébhrte und politische qualifizierte Ge-
nossinnen und Genossen.

Gegenwartig geht es aber auch vor al-
lem um die inhaltliche Vorbereitung
der Wahlen. Die Wahldirektive des ZK
gibt umfassend und detailliert eine
klare Orientierung liber das Grundan-
liegen der Wahlen. Den Parteigruppen
kommt dabei groBe Bedeutung zu.
Die Parteibeschliisse ohne Abstriche
zu verwirklichen erfordert, daB den
Werktitigen ihr Wesen und ih$ Inhalt
griindlich erldautert werden. Dabei
streben die Genossen an, daB sich die

Kollegen mit dem Inhalt identifizieren
und das Anliegen zu ihrer eigenen Sa-
che machen. Gerade die Parteigrup-
pen leisten durch das tédgliche politi-
sche Gesprach am Arbeitsplatz und
durch ihr einheitliches Handeln einen
wertvollen und gewichtigen Beitrag
dazu.

Das entscheidende Kampffeld fiir das
revolutiondre Handeln jedes Kommu-
nisten ist die Wirtschaft. Aus dieser
Aufgabe ergeben sich vielféltige An-
forderungen auch an die Tatigkeit ei-
ner Parteigruppe und jedes einzelnen
Genossen. Das beginnt mit dem politi- %
sehen EinfluB bei der Arbeit mit dem
Volkswirtschaftsplan und setzt sich



