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Erkenntnisse noch gezielter praktisch in. Anwendung 
zu bringen.

3. Den Frozeß der Bildung und Erziehung von neueinge­
stellten Angehörigen gilt es in der Perspektive 
durch eine zielgerichtete Koordinierung aller Maß­
nahmen der politisch-ideologischen Arbeit noch ef- 

. fektiver zu gestalten,

h. Es macht sich erforderlich, den Ein.arbeitungsprozeß 
nicht nur vorrangig auf die Beherrschung der poli­
tisch-fachlichen Prozesse zu konzöntrierbn, sondern 
alle Maßnahmen der erzieherischen Einflußnahme auf 
die Gesamtheit der;\a,n 5den-'Angehörigen, gestellten An-
f orderungeii/̂ hft rieht en , auf sein Gesamt verhalten inV*.allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens.

5. Als fester Bestandteil der Führungs- und Leitungstä­
tigkeit muß ständig geprüft werden, wie das inhalt­
liche Anliegen, des Einarbeitungsplanes als Haupt In­
strument des Einarbeitungsprozesses erfüllt wird, 
wie sich der Aufwand zum Nutzen verhält und welche 
Formen und Methoden sich als besonders effektiv er­
weisen,

6, Die Tätigkeit des Betreuers muß konzentrierter darauf 
gerichtet werden, daß es sich bei dem politisch-ope-

" rativen- Einarbeitungsp-roz-e-ß • um einen -lebendigen .Pro­
zeß handelt, der sich nicht auf Unterweisungen, Be­
lehrungen. und Reglementierungen reduzieren läßt, son­
dern verstärkt von ihm erfordert, den Xeueingestcll- 
tan zu einem aktiven Verhalten anzuregen und zu er­
ziehen.
Dabei kommt seiner Vorbildrolle auch im Freizeitbe— 
reich weiterhin, eine größere Bedeutung zu und erfor­
dert gleichzeitig die unbedingte Erhöhung der Wirk-


