
Anlage 14

Muster einer Zuarbeit für die Einschätzung 
des Arbeitsverhaltens Strafgefangener

Allgemeiner Überblick zur Ermittlung charakteristischer Verhaltens­
besonderheiten der Strafgefangenen, die Aufschluß über das 
Niveau ihrer Einstellung zur Arbeit geben

Kriterien Bewertung

-trifft trifft trifft
zu teil­ nicht

weise zu
zu

Arbeits- strikte Erfüllung aller übertragenen
disziplin Aufgaben

Auslastung der Arbeitszeit
X

X
Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz 
strikte Einhaltung der Arbeitsschutz- 
Bestimmungen X

X

Aufgaben­ überlegt und selbständig X
lösung sorgfältig, zuverlässig, gründlich X

beharrlich, geduldig
Leistung bei besonderen Belastungen und bei 
Übertragung zusätzlicher Aufgaben konstant

X

X

Verhalten Hilfsbereitschaft X
im Achtung und Anerkennung der Beauftragten
Arbeits­ (z. B. Brigadier) X
kollektiv Achtung und Anerkennung der Beauftragten 

Arbeitsergebnisse anderer Strafgefangener X
persönlicher Einsatz zur erfolgreichen 
Lösung von Prod.-Wettbewerbsverpflich­
tungen der Brigade X
aktive Teilnahme an Prod.-Beratungen 
und der Neuererbewegung, berufliche 
Qualifizierung
Bereitschaft zur sachlichen, offenen Kritik

X

gegenüber Mängeln im Arbeitsprozeß X

Verhalten Interesse an der eigenen Arbeit X
zur
eigenen
Arbeit

Stolz auf eigene Arbeitsergebnisse 
Bereitschaft zur beruflichen Qualifizierung

X
X

Positive Reaktionen auf Kritik am eigenen 
Arbeitsverhalten sowie an den eigenen 
Arbeitsleistungen X
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