Fiir die Durchfiihrung solcher Unterweisungen ist folgendes Vor-

gehen zweckmaBig:

1. Die Arbeitsaufgabe wird griindlich erldutert. Dazu ist insbesondere
die Bedeutung fiir die Produktion des AEB darzulegen, die Rei-
henfolge der auszufilhrenden Arbeitstitigkeiten zu erarbeiten, auf
Besonderheiten beim Umgang mit den Werkstoffen hinzuweisen,
die richtige Anwendung der Werkzeuge zu erkliren und deutlich
zu machen, worin sich die Qualitdtsanforderungen ausdriicken.

2. Die zur Losung der Arbeitsaufgabe gehdrenden Arbeitstitigkei-
ten werden vorgefiihrt. Dabei sind besonders schwierige Hand-
griffe ggf. aus dem Gesamtablauf herauszulosen und mehrere
Male in langsamem Tempo vorzufiihren.

3. Die Ausfilhrung der Arbeitstitigkeiten wird beobachtet und be-
wertet. Dabei ist besonders darauf zu achten, dafl die Strafgefan-
genen die Arbeit genau nach den gegebenen Hinweisen ausfiih-
ren und dabei sowohl die geforderte Schnelligkeit in der Arbeits-
ausfiihrung als auch die qualitativen Anforderungen erfiillen.

Die SV-Angehorigen haben dafiir zu sorgen, daB die Strafgefan-

genen alle Moglichkeiten erhalten, die entsprechend den geltenden

Rechtsvorschriften iiber die berufliche Aus- und Weiterbildung der

Werktitigen festgelegten Bestimmungen einzuhalten und die Lehr-

ginge erfolgreich abzuschlieen. Dazu gehort z. B.:

— die gewissenhafte Auswahl der Strafgefangenen und ihre Bereit-
schaft auszuprdgen, an den vorgesehenen MalBnahmen aktiv teil-
zunehmen.

In dieser Hinsicht wird bereits wihrend der Aufnahme zum
Vollzug die Moglichkeit einer gewissenhaften Vorbereitung der
Strafgefangenen auf solche eventuell vorzusehenden Malnahmen
gemeinsam durch die Einrichtung des SV und den AEB gepriift
und nach Notwendigkeit und Mboglichkeit die erforderlichen Fest-
legungen getroffen.

Erforderlichenfalls sind  Vorbereitungsmaflnahmen zur  Schaffung
der notwendigen bildungsméBigen Voraussetzungen zur beruf-
lichen Qualifizierung des Strafgefangenen vorzusehen.

— die Gewibhrleistung der sicherheitsméfigen materiellen und or-

ganisatorischen  Bedingungen zur  ordnungsgemédfen  Durchfiih-
rung der berufspraktischen und -theoretischen Ausbildung.
Die Einrichtung des SV hat dafiir zu sorgen, dafl die Strafgefan-
genen zu den jeweils festgelegten Zeiten an den Veranstaltungen
teilnehmen wund die entsprechenden Ré&umlichkeiten zur Verfii-
gung stehen. Die MalBnahmen der beruflichen Qualifizierung sind
somit fester Bestandteil des Tagesablaufplans jeder Einrichtung
des SV und damit der komplexen Vollzugsdurchfithrung. Der
AEB gewihrleistet die Bereitstellung der erforderlichen Lehr-
und Lernmittel fiir die Ausbildung.
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