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fihrern darstellt. Das erfordert vom verantwortlichen Leiter vor
allem dafir Sorge zu tragen, cdaB die einzelnen Einarbeitungsphasen
exakt geplant und unter Berlicksichtigung des Entwicklungsstandes

des Einzuarbeitencen die geplanten Schritte und MaBnahmen konsequent
und in ihrer gegenseitigen Bezogenheit umgesetzt werden. Das ver-
Yangt weiterhin die Durchsetzung einer cdifferenzierten Kontrolle ces
Betreuers, verbunden mit einer der Dynamik und Indfvidualitdt des
Einarbeitungsprozesses gerechtwerdenden anleitencen TéﬁlngLL durch

den Leiter. MaRstab fir die standig vom Leiter vozmuﬁipﬂende Ein-
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schatzung der Wirksamkeit der Einarbeitung nis
die in der jeweiligen Einarbeitungsphase errel§
der Bew&ltigung der Anforderungen des Uptersuchuﬂgsfunrers durch

den Einzuarbeitenden sein. ,W'
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