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.das Vorhandensein einer stabilen und ausgeprägten Lerrihaltung, 
verbunden mit dem Streben noch schöpfcrischer und aufgabenbe
zogener Verarbeitung der vermittelten Kenntnisse und Erfahrungen 
sowie der feste Wille zur Aneignung für die Untersuchungssrbeit 
erforderlicher Fertigkeiten;

die Bereitschaft zur Entwicklung einer auf die Bewältigung der 
in der Einarbeitung auftretender psychischen und physischen 
Belastungen gerichteten Selbstkontrolle;

Aufgeschlossenheit und Vertrauen gegenüber dem Leiter sowie 
dem Betreuer und dem Kollektiv, verbunden mit dem Streben nach 
aktiver Beteiligung an der Lösung kollektiver Aufgaben sowie 
am Parteileben; ^

sönlicher und anderer Konflikte

die Bereitschaft zur Übernahme von Veranjp ^ tung und zur Ent
wicklung von Initiative bei der Lösui^^pe'rtragener Aufgaben;

fester Wille zur aktiven Mitvvi^kung an der Bewältigung im Ein
arbeitungsprozeß auftretendi

Die Verwirklichung diesdfr Zielstellung setzt vor allem die möglichst 
umfassende und zuverijfß^Yge Feststellung des Ausprägungsgrades sol
cher Persönlichkeitsei’genschaf ten, wie Fähigkeit zur Selbstkritik, 
Wahrheitsliebe, Leistungsstreben und Willensstärke, voraus. Unter
suchte vorliegende Erfahrungen bestätigen, daß die Zuverlässig
keit der Feststellung derartiger Persönlichkeitseigenschaften er
höht werden kann, wenn sich die Analyse der Persönlichkeitsentwick
lung unter anderem auf die Herausarbeitung von Fakten über das Ver
halten des Einzuarbeitenden in Bewährungssituationen konzentriert. 
Darauf wird im folgenden noch einzugehen sein.

Die Entwicklung wesentlicher Fähigkeiten und Fertigkeiten zur 
weitgehend selbständigen Vorbereitung und Durchführung von 
Untersuchungshandlunqen.

Die Einarbeitung neueingestellter Angehöriger der Linie IX ist 
darauf auszurichten, bei ihnen solche Fähigkeiten und Fertigkeiten
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