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- Beispielsweise kann der Vermerk am SchluB des Proto%olls
lauten:

"An der Vernechmung nahm in der Zeit von ... bis ...
ein leitender (zweiter) Mitarbeiter des Untersuchungs-
organs teil".

Im Proto%oll kdnnen Vermerke angebracht werden, wie

“"An der weiteren Vernehmungsfihrung beteiligt sich ein
leitender (zweiter) Mitarbeiter des Untersuchungsorgans"”

"Der leitence (zweite) Mitarbeiter des Untersuchungsorgans
nimmt an der weiteren Vernehmung nicht mehr teil”.

- zur Wiedergabe des Ausdrucksgeschehens des(Beschuldigten.
Derartige Informationen werden nur in AusnaHmETal;en
fir die Beweisflhrung Bedeutung nrlangen'

Solche zu dokumentierenden Lrocncwy&ng §n5nnen insbesondere

<.»

duBerc Verhaltensweisen Beschulclgﬁgw sein (Schreien, Zu=-

halten der Chren, Absingen yon Lisdern, sinnwidrige Antworten
] P

auf gestellte Fragen, Vepsuche den Vernehmungsraum zu verlassen

usw,) die die ordnungsﬁ?ﬂ?ﬁe?Fﬁhrung der Beschuldigtenvarnch=-
mung unndglich machén sollen. Dariitber hinaus kénnen manchnal
auch bestimmte emotidnal bedingte Erscheinungen (z. B. linge
Schweigen nach bestimmten Fragen, Gefihlsausbriche, die die
Weiterfihrung der Vernehmung zeitweilig unmdglich machen)

dokumentierungswiirdig sein.

Es ist zu beachten, daB nur die objektive feststellbare Er-
scheinungsform dargestellt wird und keine Einschétzung der

Ursachen vorgenommen wird,

Beispielsweise kdnnen solche Vermerke im Vernehmungs=-
protokoll lauten:

“Nach dem Stellen der Frage ...

hat der Beschuldiqte (Uhrzeit) keine AuBerungen ge-
tdtigt. Mehrere Aufforderungen dazu 1liell er unbeachtet”
oder

"Wegen sténdigem ‘Veinens der Beschuldigten wurde die
Fragestellung von ... bis ... unterbrochen’



