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Zur Titigkeit der
Konsultationsstiitzpunkte

Kreisleitungen und Grundorganisationen nutzen
okonomische Kabinette bzw. Konsultationsstiitz-
punkte oder Parteikabinette zur wirksamen 6kono-
mischen Agitation und Propaganda. Generelles An-
liegen dabei ist

e das Verstindnis fiir das Wirken 6konomischer
Gesetze des Sozialismus, fiir Prinzipien und Erfor-
dernisse der Wirtschafts- und Sozialpolitik der Partei
zu erhohen;

e wichtige Aufgaben und die Wege ihrer Losung zu
erliutern und die Verantwortung erkennbar zu ma-
chen, die jede einzelne Arbeit fiir das volkswirtschaft-
liche Ganze besitzt;

¢ den Austausch bester Erfahrungen der Fiihrungs-
titigkeit und der Arbeit auf speziellen Gebieten zu
verstirken und

e zum Anwenden dieser Erfahrungen, zu neuen
Uberlegungen und Initiativen anzuregen.

Was bewiihrt sich im einzelnen?

¢ Die griindliche Beratung der Konzeption. Sie be-
ginnt beim exakten Abstecken des Themas und damit
auch des Anliegens. Dem folgen die sorgfiltige Aus-
wahl der Schwerpunkte sowie eingehende Uber-
legungen zu deren anschaulicher Gestaltung. Es ist
von Vorteil, wenn die Grundorganisationen bereits
hierbei die Werkleitung und die Massenorganisatio-
nen einbeziehen.

* Notwendig ist die Konzentration auf wesentliche
Aussagen und typische Beispiele. ,,Je mehr, desto

!

Vielfiltige Hinweise fiir die Gestaltung vermittelt
Broschiire ,Intensivierung und Sichtagitation!l,
herausgegeben vom Verlag fiir Agltatlons- und An-
‘schauungsmittel.

« Stets erneut bewahrheitet sich, daB mit der Uber-
gabe eines Konsultationsstiitzpunktes die Arbeit nicht
beendet ist, sondern erst beginnt.

Was trigt zu einer wirksamen Arbeit im Konsulta-
tionsstiitzpunkt bei?

* Es erweist sich als giinstig, nicht nur den Per-
sonenkreis zu benennen, der den Konsultationsstiitz-
punkt besuchen wird, sondern gleichzeitig zu emp-
fehlen, welche Gruppen und Kollektive bestimmte
Fragen und Erfahrungen studieren sollen und auf
welche Schlufifolgerungen es besonders ankommt.
Es geht also nicht darum, viele Besuche zu organi-
sieren, sondern um die differenzierte Bildungs- und
Erziehungsarbeit.

¢ Es bewilhrt sich stets, iiberlegt die Genossen aus-
zuwihlen und vorzubereiten, die entsprechend dem
spezifischen Anliegen mit der jeweiligen Gruppe im
Konsultationsstiitzpunkt arbeiten werden. Sie erliu-
tern bzw. filhren das Ausstellungsmaterial vor, ver-
vollstiindigen bestimmte Aussagen im Gesprich oder
diskutieren auch nur ein Detail ausfiihrlicher - so
beispielsweise mit APO-Sekretiren Prinzipien der
politischen Fiihrung eines dkonomischen Prozesses
— und regen zu verbindlichen Schlufifolgerungen an.
*  Wirksam wird die Arbeit auch dann, wenn ge-
meinsam iiberlegt wird, was anschliefend gesche-
hen soll, welche im Konsultationsstiitzpunkt ge-
wonnenen Erkenntnisse im Parteilehrjahr oder in der
Brigadeversammlung weiter vertieft, welche Erfah-
rungen in der eigenen Arbeit angewandt oder auch
welche spezifische Fragen beim niichsten Besuch
ganz speziell untersucht werden sollten.

¢ Als wirksam erweist sich auch, den Besuchern
bestimmte Ubersichten, Grundsitze, Schemata oder
Fakten ausgewihlter Anschauungstafeln als Hand-
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das  Haushaltsbuch  der  6konomi- Kleinstreparaturen ~ sind ~ mit  der | der Grundorganisation Gaswerk
sche Nutzen in jeder Brigade jedem Auswertung der 12. Tagung zur | finden die vielen schopferischen
sichtbar ~ gemacht werden. Das Masseninitiative geworden. Die | Gedanken und Initiativen  unserer
weckt die personliche Bereitschaft, || Abrechnung erfolgt im Kampf um | Parteikollektive Beachtung. Wir
Verantwortung zu tragen. den Ehrentitel ,,Qualititsmaschi- fassen die Ergebnisse der Massen-
In einer Vielzahl von Verpflichtun- nist“. In den Instandhaltungskollek- initiative ~ zur  wiirdigen = Vorberei-
gen bringen Maschinisten, Instand- tiven unseres Bereiches schlossen | tung des X. Parteitages erstmalig
halter "und ingenieurtechnische ~Mit- sich viele Kollektive der Initiative | am 30. September zum ,Tag der
arbeiter  ihre  Verantwortung  dafiir der Jugendbrigade Heinrich | Winterbereitschaft“  zusammen. Die
zum  Ausdruck, die  Auslastung Hertz* aus der  Hauptabteilung | geforderten Winterspitzenleistun-
wichtiger ~ Anlagen und  Aggregate BMSR/Elektro an, die iiber ihre | gen in der Gasversorgung unserer
effektiver zu gestalten. Die Uber- Reparatur-  und ~ Wartungsaufgaben | Republik werden fir uns Mafstab
nahme von personlicher Verantwor- die Garantie iibernahmen. Bei | und Priifstein sein.

tung iiber Aggregate zuf Sicherung mangelhafter Reparatur werden

einer  hohen  Laufzeit,  Sicherung | unentgeltlich und  auBerhalb  der Gerhard Seil
eines  storungsfreien  Betriebsablau- Arbeitszeit die Fehler beseitigt. stellvertreten deii’a?tre isek:eltéii
fes und die Durchfiihrung von " Im Kampfprogramm der Leitung im Gaswerk des VEB Schwarze Purpe
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