mit seiner Jugendbrigade vornahm, bereits bis

zum Geburtstag der Republik diese zwei zusitz-

lichen Tagesleistungen zu erwirtschaften.

Der damit verbundene Auftrag, die qualitativen
Faktoren des Wirtschaftswachstums stirker zur
Geltung zu bringen, veranlafite den Genossen
Engler, mit seinem Kollektiv die Schwedter In-

itiative aufzugreifen, um - wie er es formuliert -
»mit weniger mehr zu produzieren®“. Was bei
seinem Kollektiv heiflt, mit weniger Material und
weniger Kollegen mehr Bauleistung zu bringen.

Allein die Anderung der Arbeitsorganisation,
verbunden mit einer Spezialisierung der Kolle-

gen, die auch die personlichen Fihigkeiten und
Interessen der einzelnen besser beriicksichtigt,
machte es moglich, daf statt 20 Kollegen heute
zehn (und zwei Lehrlinge) die Arbeit bewiiltigen
und zehn andere an anderer Stelle des Kombinats
produktiv eingesetzt werden konnen.

Vierte Erfahrung: Initiatoren und Initiati-
ven durch Parteiarbeit bewuBt fordern

Genosse Pohnke war im Verlauf des Gesprichs
gefragt worden, was sich in seinem Betrieb, wo
in letzter Zeit viele gute Initiativen ausgelost
worden sind, dabei besonders bewihrt habe. Er
verwies auf den Plan der Parteiorganisation zur
Forderung von Initiativen und Initiatoren, der im
wesentlichen drei Schwerpunkte enthilt:
Erstens das Darlegen neuer Initiativen der Ge-
nossen in APO und Parteigruppen, die von der
Parteileitung aufgegriffen und zum Teil durch
Parteiauftriige auf weitere Abschnitte iibertra-
gen werden.

Zweitens die Arbeit nach Fiihrungsbeispielen,
das heiflt, die bewufite Entwicklung und For-
derung von neuen Aktivitiiten im Wettbewerb

jetzt zum Beispiel die Forderung der Arbeit nach
dem Schwedter Beispiel.
Drittens die besondere Fiirsorge fiir die Entwick-
lung der 24 Jugendbrigaden des Betriebes, in
denen erfahrene Genossen neue Wettbewerbsi-
deen entwickeln und verbreiten helfen.
Im Tiefbaukombinat Berlin gibt es ebenfalls so
einen Plan in Form eines ,,Beschlusses der Partei-
leitung zur Entwicklung und Forderung der In-
itiativen im sozialistischen Wettbewerb zur Vor-
bereitung des X. Parteitages der SED*. Durch
eine gezielte Informationstitigkeit, vor allem
durch konkrete praktische und ideologische
Hilfe, die von erfahrenen Genossen der Grund-
organisation den Kollektiven an Ort und Stelle
gegeben wird, werden gute Einzelbeispiele
schnell verallgemeinert und die Erkenntnisse der
Besten zum verbindlichen Allgemeingut des
ganzen Kollektivs gemacht. Es gab, wie Genosse
Riedl berichtete, im vergangenen Jahr im Kom-
binat eine einzige Brigade (,,einen Leuchtturm®),
die nach Objekt- und Brigadevertrigen arbeitete
und auf diese Weise hohe Leistungen erzielte. Die
Parteileitung fithrte nach diesem Beispiel die
Genossen, vor allem die besten Brigadiere, in den
Kampf, um danach die Arbeit im ganzen Kom-
binat zu organisieren. Viele personliche Ge-
spriche fanden statt, um die Leiter im Kombinat
und auf den Baustellen zur Durchsetzung dieser
Methode zu befihigen. Im Ergebnis haben in
diesem Jahr 60 Brigaden entsprechende Vertriige
abgeschlossen, die mit ihren gezielten Zeit-,
Lohnkosten-, Material- und Qualitiitsvorgaben,
aber auch mit einem gesunden materiellen Anreiz
darauf einwirken, daBl von allen Beteiligten so
effektiv wie moglich gebaut wird.

+
Ideen, Anregungen, Erfahrungen - hiermit zum
Durchdenken und Aufgreifen unterbreitet.

durch bestimmte Genossen und Kollektive - wie (NW)
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