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Es zeigt sich: Tiefgriindige Analysen der politisch-fach-
lichen Arbeit und darauf begrindete, fundierte Entschei-
dungen Uber die erforderlichen Ziel- und Aulgabenstel-

lungen mobilisieren Reserven und gewﬁhrleisten die wvolle

rationelle : ,Q;ﬁSGf;:nlsatlon in den Kontroll.- und Siche-
rungskoliektiven bedarf zu deren Bewdltigung der Erzichung
und Befdhigung der Mitarbeiter. Andererseits wirkt die LO-
sung von Aufgabenstellungen auf die Persdnlichkeit aktiv

erzieherisch zurick und ist somit ein wesentlicher Faktor

bei der Formung eines tschekistischen Kampfkollektives.

Bei der Realisieruns einer schwerpunktorientierten poli-
ch~fachlichen Tidtiglkeit ist ecine aufgabenbezogene Kon-
g 1e

in unerlédBliche Bestandteil, der stets mit einer

ct

er

s

anleitenden Tinflubnalune durch den Arbeitsgruppenie

einhergehen mul,
Diese Untersuchungen verdeutlichen die Dinheit wvon schwer-
dtigkeit, planmifiger und kon-
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tinuierlicher Arbeit, mr21ehnng und innerer Sicherheit der
UlA zur Gewihrleistung der Gesamtaufgabenerfillung des po-

litisch-opcrativen Untersuchungshaftvollzuges entsprechend

der Gesectze der Deutschen Demclkiratischen Republik -sowie
der dienstlichen Bestimmungen wnd Veisungen.
Daraus ergeben sich hohe Anforderungen an gegenwidrtige und

ITiinftige Aulgabenrealisierung durch den Arbeitsgruppenlei-

ter im politidsch-operativen Untersuchungshafltvollzug.

s ist deshelb ein Grunderfordernis in der Arbeit mit den

Kadern insgesamt, die politisch-cperative und politisch-
ideologische Befihisitnmsg wmd Erzichungs der Arbeitsgruppen-~
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