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Ein weiterer Erziehungsfaktor ist die kollektive Ausspra­
che, die hauptsächlich in der BestenausWertung geführt 
-wird. Ich zitiere deshalb â ŝ der Fachschulabschlußarbeit 
des Genossen Sachs, der dort dieses Thema ausführlich er­
örtert hat:

"Die Bestenbewegung orientiert zum ständigen Leistungs­
vergleich in den Kollektiven gleichzeitig verbunden 
mit der Lö 
Orientieru 
für die Au 
Tätigkeit 
Maßstab, s
ständige Wetteifern der Angehörigen untereinander. ^'

Aus der Sicht meiner Arbeit kann ich dom Genossen Sachs in 
einem Punkt nicht folgen. Entsprechend meinen Erkenntnis­
sen wird der objektive Maßstab für die Qualität der Aufga­
benrealisierung nicht durch den "Besten" gesetzt. Dieser 
objektive Maßstab sind einzig und allein die zu lösenden 
Aufgaben, Das unterstreicht Punkt 1.5. der Ordnung über 
die Bestenbewegung im Ministerium für Staatssicherheit, 
wo s t eht:

sung aller übertragenen Auf todfei der
ng. daß das Schrittmaß äbr-"'Öhstel*"'^aßstab
fgabenerfiy^u^^dätller Ang^fiörigen ist Die
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TO» *4api nicht nur den objektiven
die notwendigen Imoulse für das
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"Die Bestenbewegung ist auf der Grundlage der für die 
jeweilige Diensteinheit des Ministeriums für Staats­
sicherheit festgelegten Aufgabenstellungen durchzu- 
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abzeichens konkrete Aufgaben zu stellen, die den spe­
ziellen Bedingungen, Erfordernissen und Besonderheiten

(io)der Diensteinheit entsprechen."v '

Der "Beste" kommt der qualitativ richtigen Lösung der Auf­
gaben in einem bestimmten Zeitraum am nächsten und bietet 
damit den anderen ein nachahnens- und verallgemeinerungs- 
würdigos Beispiel,
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