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’oeitem des Kontroll- und Sicherungskollektives kritisch 
betrachtet- bewertet und bilden in vielen Situationen den 
Maßstab für eigenes Denken und Verhalten. Daraus ergeben 
sich hohe Anforderungen an seine Persönlichkeitsentwick- 
lung. Nur bei eigener Disziplin, Ordnung,. Sicherheit sowie 
exakter Durchführung von Befehl^ und /ödsungen iÄrkt er 
durch sein Verhalten überzeugend, kann dadurch bewußte 
Einstellungen entwickeln und Sbmit Grundlagen zur Durch­
setzung sein.er Federungen schaffen. Er hat bei den Mit­
arbeitern seines Kollektives unter allen Lagebedingungen 
eine exakte militärische Disziplin und Ordnung entspre­
chend der Dienstordnung des Ministeriums für Staatssicher­
heit durchzusetzen.

Die Gesamtheit dieser vom Arbeitsgruppenleiter zu lösen­
den Aufgabenstellungen erfordert, daß er spezifischen An­
forderungen an seine Persönlichkeit gerecht werden muß, 
wie

- feste Verbundenheit mit der Arbeiterklasse, Treue zu 
ihr und ihrer marxistisch-leninistischen Partei und 
unseren Arbeiter-und-Bauern-Staat, Freundschaft zur 
Union der Sozialistischen Sowjetrepubliken und den 
anderen sozialistischen Staaten, ein hohes sozialisti 
sehen Bewußtsein sowie hohe persönliche Kampf- und 
Einsatzbereit schaf t s
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