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5.4.2. Die Uberwerbung

Feindes einzudringen, um

— seine Pliane, Absichten. MaBnahmen, Mittel und Methoder
dokumentieren und offensiv zu bekampfen,

— die unmittelbaren Auftrdge und Handlungen solcher
sieren und sie zur Desinformation des Feindes und zu
nahmen zu nutzen.

Die Durchfithrung einer Uberwerbung ist in Ube 38 mmulm mit den Rege-
Iungen ticer den Abschlull dcr Bearbeitung Oper, i
Richtlinie Nr. 1 76, Ziffer 2.8.. v ubeleltcn un
oglichen Risiken griindlich einzusch
haltung unbedingt zu sichern.

zuftihren. Dabei sind die
onspiration und Geheim-
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Grundlegende Voraussetzungen zur Uberwerbung sind:

- der dringende Verdacni cin
- feindiicher Stelien

- die Verletzung von a
dionste u. a. feindl 1d.h:
belastenden Weise:
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das Vorhandensein anderer: wirksamer und geprifter kompromittierender

Materialien.

bediirfen der Bestiitigung durch die Leiter der
nd BV/V bzw. deren Stellvertreier.

Die Vorschlige zur
HA selbst. Abteilu

Die Leiter iven Diensteinheiten haben die Vorbereitung und Durch-
iihrung von Ubé~ bungen besonders zu unterstitzen.

Dabei haben:isi
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d;hche Analvse des Bekanntwerdens der Kandidaten. um insbeson-

JEindringen feindlicher Krifte in den IM-Bestand zu verhindern:

él}seitige Aufklarung der Pe:sonlichkeit der Kandidaten sowie die Uber-

ic Konsultation der zustdndigen Diensteinheit der Linie IX, vor allem im
7Zusammenhang mit der Einschiatzung der Beweislage hinsichtlich des drin-
genden Verdachts begangener Siraftaten.

Das Werbungsgesprach ist darauf auszurichten,

— die spezielle Mentalitdt und die nachrichtendienstlichen Kenntnisse des Kan-
didaten in Rechnung zu stellen.

— das Fehlen echter Alternativen flr die Entscheidung zur Zusammenarbeit
mit dem MIS Uberzeugend deutlich zu machen sowie die verbindlichen Xon-
sequenzen und positiven Auswirkungen der Entscheidung zur Zusammen-
arbeit und die unabwendbaren Folgen ihrer Ablehnung hervoirzuhcben



