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Meine Ausfiuhrungen dirften wohl jedem verstadndlich gemacht
haben, welche hohen Anforderungen vor allem an das poli-
tisch-rechtliche Denken und Handeln unserer Leiter und
Mitarbeiter zu stellen sind, um das sozialistische Straf-~
recht und die anderen neuen bzw. verdnderten Rechtsvor-
schriften verantwortungsbewuBt, zielgerichtet und wirksam

fur die Lésung unserer Aufgaben zu nutzen,

Die Leiter haben zu gewdhrleisten, daR mein heutiges Re-

ferat als entscheidende Orientierungsgrundlage in allen

Diensteinheiten - entsprechend der jeweiligen konkreten
Verantwortung - differenziert ausgewertet wird, die not-
wendigen Schlubelgerungen fir den eigenen Verantwortungs-~
bereich gezogen und die von mir gestellten Aufgaben konse=-
quent durchgesetzt werden, Zu diesem Zweck wird allen ope=
rativen Diensteinheiten die ausfiihrliche Fassung meines

Referates zugénglidh gemacht.,

Die Leiter haben dabei zu sichern, daB alle Mitarbeiter
auf der Grundlage dieses Referates und der neuen recht-
lichen Regelungen umgehend (ber die Hauptrichtungen,

d. h, die wesentlichsten politischen und rechtlichen
Inhalte und Uber die daraus resultierenden politisch-

operativen Aufgaben und Erfordernisse der Anderungen und

Ergénzungen des sozialistischen Strafrechts und - unter

Bertcksichtigung der konkreten Verantwortungsbereiche -

des PaB-~ und Auslinderrechts sowie der zoll- und devisen-

rechtlichen Bestimmungen vertraut- gemacht werden.



