Mit personlichem Planangebot
Produktionssiege organisiert*

Zwei Feststellungen, ~die unsere Parteiorgani-
sation des Biiromaschinenwerkes Sommerda auf
threr Parteiaktivtagung im Juni dieses Jahres

traf und die eng miteinander verkniipft sind,
seien hier vorangestellt, denn sie sind Grundlage
fiir das Handeln unserer Genossen im sozialisti-
schen Wettbewerb.

Die erste lautet sinngemidf: Jeder starke Lei-
stungsanstieg, wie er von der 10. ZK-Tagung
angesichts  langandauernder und fortschreiten-

der Verdnderungen auf den Weltmérkten gefor-
dert wird, verlangt von unserer Parteiorgani-
sation, alle Werktitigen fiir den kompromif3losen
Kampf um die Planerfiillung zu mobilisieren. Der
Kern unserer Uberlegung: Das hohe Tempo bei
der Verwirklichung der Hauptaufgabe mufl mit
dem notwendigen Tempo- und Niveau der In-
tensivierung gepaart werden.

Wir wollen, das sei heute noch hinzugefiigt, mit
unserer Arbeit jedem Werktitigen den Gedanken
bewuBtmachen, den Giinter Mittag in der Bera-
tung mit den Genossen des VEB Carl Zeiss Jena
dullerte, daB das, was gestern noch geniigt, heute
zu wenig ist und morgen erst recht nicht aus-
reichend sein wird.

Die zweite Feststellung auf unserer Parteiaktiv-
tagung Dbetrifft die politische Arbeit mit dem
personlichen  Planangebot. Unsere Parteiorgani-
sation hat das als eine Wettbewerbsmethode ge-

“# Siehe auch Kommentar auf Seite 698, ,,Neu ist die Konsequenz*

kennzeichnet, die geeignet ist, jeden Werktitigen
fir einen konkreten Beitrag zu hohem Leistungs-
zuwachs zu gewinnen.

Die Parteileitung konnte einschitzen, daBl diese
Methode dem Betriebskollektiv geholfen hat, in
diesem Jahr die Fiinfjahrplanparameter zu er-
reichen. Am 30. Juni betrug der Zuwachs der
industriellen ~ Warenproduktion = gegeniiber dem
Vorjahr 8,0 Prozent — bei einer Steigerung der
Arbeitsproduktivitit von 9,2 Prozent.

Erfahrungen anderer genau studiert

hatte die  Parteiorganisation
zu kldren, was das ist — dieses personliche
Planangebot. Einem Beschlu der Parteiorgani-
sation entsprechend studierten dazu Kollegen
des Betriebes im Fernmeldewerk Nordhausen,
‘wie dort das personliche Planangebot gehand-
habt wird. Was sic und wir alle danach in die
Parteiorganisation und {iber sie in den ganzen
Betrieb hineinzutragen hatten, war dies: Das
personliche Planangebot hilft, den Wettbewerb
konkreter zu fiihren. In Nordhausen kennt jeder
einzelne Produktionsarbeiter seine tagliche
Planaufgabe. Jeder wei3 dort, welche Arbeitszeit
er zur Verfiigung hat, welche Stiickzahlen der
Plan von ihm in dieser Zeit verlangt, wie dabei die
Grundfonds auszulasten sind und welche Ar-
beitszeit an seinem Arbeitsplatz durch Rationali-
sierung zu erwirtschaften ist.

Selbstverstindlich

Leserbriefe 2
e i dieser Ziele insgesamt setzt aber
Hochstleistungen bewuBt angestrebt e aro ppiscenmt el she
tungstitigkeit in allen Kollektiven.
Es ist fiir uns eine bekannte Tatsa- Die Titigkeit unserer Genossen ist | Die Genossen unserer APO haben
che, dal die wissenschaftlich-tech- darauf  gerichtet, die  Entwicklung | sich in der Auseinandersetzung um
nische  Entwicklung  schnell  vor- und den Bau neuer Erzeugnisse zu | den wissenschaftlich-technischen

anschreitet. Aufgabe der erzeugnis-
bezogenen Forschung und Entwick-
lung und der technologischen For-
schung muf es darum sein, neueste
Erkenntnisse schnell in der Praxis
wirksam werden zu lassen. Welche
Wege beschreiten wir im VEB Werna
Union Gera bei der Realisierung
dieser Zielstellung und welche Er-
fahrungen hat unsere Parteiorgani-
sation dabei gewonnen?

unterstiitzen. Thre
gische Arbeit _hilft,
der Erzeugnisentwicklung, der

politisch-ideolo-
die MaBnahmen
tech-

nologischen  Entwicklung und die
Rationalisierungs- und  Investitions-
mafnahmen durchzusetzen. Sie
wurden in den langfristigen Kon-

zeptionen und Pldnen festgelegt. Die
Erarbeitung der Aufgaben stellt an
die Titigkeit der Leiter hohere An-
forderungen. Die Durchsetzung

| gie, gemessen am

Hochststand  nicht
zeugnisentwicklung
Neben den  schonungslosen — Welt-
standsanalysen ~ zum  Erzeugnispro-
gramm haben sie in der Technolo-
internationalen
Spitzenniveau, Analysen und Ver-
gleiche durchgefiihrt sowie SchluB-
folgerungen und MafBnahmen ab-
geleitet.

Voraussetzung fiir die Losung der

nur auf die Er-
beschrinkt.
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