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rer Behandlung und bei Kuraufenthi ‘ist die Hausord-

nung einzuhalten.

b) Die vom Arzt festgelegte Ausgehzeit 'ist einzuhalten. Als

Ausgehzeit gilt die Zeit von 8.00 bis 18.00 Uhr, soweit
vom Arzt keine andere Zeit festgelegt wurde.
c) Der Uberweisung zur Vorstellung vor der Arztebera-

tungskommission ist Folge zu leisten.

d) Vor Verlassen des Wohnortes wihrend der Arbeitsunfé-
higkeit ist die Zustimmung der Stelle, die das Kranken-
geld auszahlt, einzuholen. Die Zustimmung sollte nur
erteilt werden, wenn vom behandelnden Arzt keine Ein-
wendungen erhoben werden.

e) Jeder Wechsel des stindigen Aufenthaltes innerhalb des
Wohnortes wiahrend der Arbeitsunfdhigkeit ist innerhalb
von 3 Kalendertagen der Stelle zu melden, die das Kran-
kengeld auszahlt.

§50
Hohe des Krankengeldes nach der Anzahl der Kinder

(1) Fir die Feststellung der Hohe des Anspruchs auf Kran-
kengeld gemdBl § 45 Absdtze 1 bis 4 sind die im § 33 Abs. 3
Buchst, b genannten Kinder mafigebend.

(2) Verdndert sich wihrend des Bezuges von Krankengeld
die Anzahl der Kinder und hat diese Verdnderung EinfluB auf
die Hohe des Krankengeldes, gilt der neue Prozentsatz

a) Dbei einer Erhohung ab dem ersten Tag des Monats der

Verdnderung, frithestens jedoch ab Beginn der Zahlung
dieses Krankengeldes,

b) bei einer Minderung ab dem ersten Tag des auf die Ver-

anderung folgenden Monats.

(3) Die Verdnderung der Anzahl der Kinder ist vom Ver-
sicherten unverziiglich der fir die Auszahlung des Kranken-
geldes zustdndigen Stelle zu melden.

Zahlungsdauer
§51

Krankengeld wird ldngstens fiir 78 Krankheitswochen ge-
zahlt. Wéhrend dieser Zeit sind alle: medizinischen Moglich-
keiten zur Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit des Ver-
sicherten zu nutzen. Wird Adrztlich = festgestellt, dal mit der
Wiederherstellung  der  Arbeitsfihigkeit bis zum  Ablauf der
78. Woche der Arbeitsunfahigkeit nicht zu rechnen ist, erfolgt
eine &rztliche Begutachtung zur Feststellung der Invaliditit.
Diese  Begutachtung entfillt bei berufstitigen  Alters- und
Invalidenrentnern. ’

§52

(1) Versicherte, die sich bei Ablauf der 78. Woche der Ar-
beitsunfahigkgeit in stationdrer Behandlung wegen Tuberku-

lose befinden, erhalten fiir die Dauer des Aufenthaltes in einer
stationdren  Einrichtung das Krankengeld so lange weiterge-
zahlt, wie nach d&rztlichem Gutachten damit gerechnet werden
kann, daB durch die stationire Behandlung ihre Arbeitsfahig-

keit wiederhergestellt —wird.
Dauer der Schonungszeit, die
lung wegen Tuberkulose anschlief3t.

(2) Die Entscheidung, ob mit der Wiederherstellung der Ar-
beitsfahigkeit des tuberkulosekranken Versicherten zu rechnen
ist, trifft die Poliklinische Abteilung fiir Lungenkrankheiten
und Tuberkulose oder der Leiter der Tuberkulose-Heilstitte,
in der sich der Versicherte befindet.

Das gilt “entsprechend fiir die
sich an eine stationidre Behand-

§53

Kémpfer gegen den Faschismus und Verfolgte des Faschis-
mus, bei denen die stationire Behandlung {iiber die 78. Woche
der Arbeitsunfahigkeit hinaus noch andauert, erhalten fiir die

pflichtigen

Dauer des Aufenthaltes in einer

Krankengeld weitergezahlt.

stationdren  Einrichtung das

Zahlungsdauer bei Wiedererkrankung
und mehreren Krankheiten

§54

(1) Wird eine bestehende Arbeitsunfahigkeit wegen Krank-
heit durch eine andere Erkrankung verldngert oder tritt inner-
halb von 13 Wochen nach Wiederherstellung der Arbeitsfahig-
keit  erneut  Arbeitsunfahigkeit ~wegen  derselben  Krankheit
ein, wird Krankengeld fiir insgesamt lidngstens 78 Wochen ge-
zahlt.

(2)  Tritt zu einer bestehenden Arbeitsunfdhigkeit wegen
Arbeitsunfall oder - Berufskrankheit eine  Arbeitsunfahigkeit
wegen einer anderen Erkrankung hinzu und dauert die Ar-
beitsunfahigkeit wegen der anderen Erkrankung lidnger als
die Arbeitsunfdhigkeit wegen Arbeitsunfall oder Berufskrank-
heit, beginnt nach Ablauf der Arbeitsunfihigkeit wegen Ar-
beitsunfall oder Berufskrankheit eine neue Leistungsfrist von
langstens 78 Wochen.

§55

Ein erneuter Anspruch auf Krankengeld fiir die Dauer von
langstens 78 Wochen besteht, wenn nach Wiederherstellung
der Arbeitsfahigkeit

a)  Arbeitsunfahigkeit wegen einer anderen Krankheit,

Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit eintritt,

b) Arbeitsunfahigkeit  wegen  derselben
mindestens 13 Wochen Arbeitsfihigkeit eintritt,
Arbeitsunfalls  oder

eines

Krankheit  nach

c) eine Nachoperation als Folge eines
einer  Berufskrankheit erforderlich ist oder von einer -
Arzteberatungskommission bzw. der Arbeitshygienein-
spektion des Rates des Bezirkes bestitigt wird, daB die
Arbeitsunfahigkeit die Folge eines frilheren Arbeitsun-
falls bzw. einer Berufskrankheit ist,

d) innerhalb von 13 Wochen erneut Arbeitsunfahigkeit we-
gen Tuberkulose eintritt und mit der Wiederherstellung
der Arbeitsfahigkeit zu rechnen ist.

§56
Ende der Krankengeldzahlung bei Invaliditit

(1) Wird durch &rztliche Begutachtung festgestellt, dal Inva-
liditat eingetreten ist, wird Krankengeld

a) bis zum Ablauf des Kalendermonats gezahlt, in dem das

drztliche Gutachten bei der zustindigen Kreisdirektion
bzw. Kreisstelle der Staatlichen Versicherung vorliegt,
mindestens jedoch bis zum Ablauf des Kalendermonats,

in dem die 26. Woche der Arbeitsunfihigkeit endet, wenn
das monatliche Krankengeld hoher ist als die Rente,

b) bis zum Ablauf des Kalendermonats gezahlt, der dem
Monat  vorausgeht, in dem die Invaliditit festgestellt
wurde, wenn die Rente hoéher ist als das monatliche
Krankengeld.

(2) Als Rente im Sinne des Abs. 1 gelten Anspriiche des Ver-
sicherten auf Rente oder Versorgung aus seiner versicherungs-
Tétigkeit und der freiwilligen  Zusatzrentenver-
sicherung sowie andere zusétzliche Renten oder Versorgungen.

§57
Krankengeld an berufstitige Rentner

¢))] Wird bei berufstitigen Altersrentnern arztlich festge-

‘stellt, dal mit der Wiederherstellung der Arbeitstahigkeit bis
zum Ablauf der 78. Woche der Arbeitsunfahigkeit nicht zu
rechnen ist, wird Krankengeld bis zum Ablauf des Kalender-

monats gezahlt, in dem diese d&rztliche Feststellung der
zahlenden Stelle vorliegt, mindestens bis zum Ablauf der
26. Woche der Arbeitsunfihigkeit.

aus-



