
Kapitel 11
Die staatsrechtliche Stellung
und die Verantwortung der Mitarbeiter
in den Staatsorganen

21.1. Die gesellschaftliche Funktion
und die staatsrechtliche Stellung der Mitarbeiter

11.1.1. Staatliche Tätigkeit — Dienst für die Interessen des Volkes
11.1.2. Die Prinzipien des sozialistischen Staatsdienstes
11.2. Die Rechte und Pflichten der Mitarbeiter 

und die besondere Verantwortung der Leiter
11.2.1. Die Rechte und Pflichten der Mitarbeiter
21.2.2. Die besonderen Rechte und Pflichten der Leiter
11.2.3. Die Unterstützung und der Rechtsschutz der Mitarbeiter 

bei der Ausübung staatlicher Funktionen
11.3. Die Verantwortlichkeit der Mitarbeiter
11.3.1. Die disziplinarische Verantwortlichkeit
11.3.2. Die materielle Verantwortlichkeit
11.3.3. Die strafrechtliche Verantwortlichkeit
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