Das ist der tiefere Sinn, weshalb die Grundprinzipien
des sozialistischen Urheberrechts nicht nur in Zivil-
rechtsverhéltnissen (wie z. B. im Werkschaffen auf Ho-
norarbasis), sondern auch in  Arbeitsrechtsverhdltnissen
(beim  Werkschaffen 'in  Erfiillung von  Arbeitsrechts-
pflichten) Anwendung finden miissen. Diese Prinzipien
gelten fiir die Verbreitung ~schopferischer Werke und
Leistungen unabhingig davon,- ob die Werkverbreitung
zivilrechtlich (z. B. beim Verlagsvertrag), arbeitsrecht-
lich (z. B. auf Grund einer Arbeitsordnung oder rah-
menkollektivvertraglicher Bestimmungen) 4/, wirt-
schaftsrechtlich (z. B. bei Vertrdgen iiber Auftragspro-
duktionen  staatlicher Organe im Kurzfilmschaffen fiir
den VEB Studio fiir Kurzfilme) /5/ oder verwaltungs-
rechtlich (z. B. nach MaBgabe hochschulrechtlicher Fest-
legungen iiber die Verwendung von Hochschulschriften,
wissenschaftlichen — Arbeiten von  Studenten, Diploman-
den und Doktoranden zu hochschulinternen Zwecken
der Lehre und Forschung) /6/ organisiert ist.

Die Rechtspflicht aller Leiter von Staats- und Wirt-
schaftsorganen, von  kulturellen und  wissenschaftlichen
Einrichtungen, von Verlagen und Betricben sowie ande-
ren Organisationen, in ihrer téglichen Arbeit dafir zu
sorgen, daf die Rechte der Urheber in ihrem Verant-
wortungsbereich ~ verwirklicht ~ werden, besteht unabhén-
gig davon, ob ein Werk beruflich oder auBerberuflich im
Rahmen der kiinstlerischen und wissenschaftlichen Be-
tatigung der Biirger geschaffen worden ist. Es hat sich
im Laufe der zehnjihrigen Anwendung des URG als
giltiger Erfahrungssatz erwiesen, dal — wo auch immer
geistig-kulturelles ~ Schopfertum  zur  Befriedigung  der
kulturellen  Bediirfnisse in  Anspruch  genommen und
stimuliert wird und seine Ergebnisse in der Gesell-
schaft genutzt - werden — das Urheberrecht nur dann
voll verwirklicht werden kann, wenn es. Bestandteil der
Leitungstitigkeit ist.

Die, Einheit von subjektivem Urheberrecht
und gesellschaftlicher Werknutzung

Gerade im Hinblick auf die Leitungsfunktion des so-
zialistischen Urheberrechts hat sich die dem URG zu-
grunde liegende theoretische Position in der Praxis be-
wiahrt, derzufolge das subjektive Urheberrecht in der
sozialistischen ~Gesellschaft nicht als eine isolierte Ge-
gebenheit der Rechtssetzung = betrachtet werden  darf,
sondern von vornherein in engem Zusammenhang mit
sozialistischen Grundsédtzen der Nutzung der Werke der
Urheber in der Gesellschaft auszuprdgen ist. Dieser Ge-
danke der Einheit von subjektivem Urheberrecht und
Recht der gesellschaftlichen Werknutzung hatte auf die
Konzeption des URG entscheidenden EinfluB3./T/

Zum Urhebervertragsrecht

Mit dem URG wurde auch eine stabile Grundlage fiir
das gesamte Urhebervertragsrecht gefunden. Das URG
hat den Urhebervertrag — als einen Vertrag, mit dem

/4/ Vgl. z. B. Anlage 5 des Rahmenkollektivvertrags {iiber die
Arbeits- und  Lohnbedingungen  fiir .die  Werktitigen in  den
volkseigenen und ihnen gleichgestellten Buch-, Zeitschriften-
und Zeitungsveriagen in der DDR vom 1. April 1972 — Einheit-
liche  Anwendung der  urheberrechtlichen  Bestimmugen in  den
Beziehungen  der  Verlage zO?  ihren  festangestellten  journa-
listisch  tatigen Mitarbeitern ~—, abgedruckt-in: Meyers  Taschen-
“ lexikon Urheberrechts Leipzig 1975, S. 406 fl.

/5/ Vgl. Th. Barthel/K. Gotz, Grundprobleme der Leitung und
Forderung  schopferischer ~ Arbeit mit  Hilfe des  Urheberrechts
im Bereich des KurzfilmsChaffens der DDR, Diss. A (Hum-
boldt-Universitét) , Berlin 1975, Bd. 1. .

/6/ Vgl. z, B. AO iber die Durchfiihrung von Priifungen an
Hoch-  und  Fachschulen sowie den Hoch- und  Fachschul-
abschluB vom 3. Januar 1975 (GBIl I S. 183), die von W. John in
NJ 1975 S. 418 erldutert worden ist.

/77 So  wurde besonders das
nischer ~ Bestandteil des  neuen
H. PusChel, ,Wesensziige des
DDR*, NJ 1965 S. 662 £E. (664 f.)

Urhebervertragsrecht  als  orga-
Urheberrechts  gewiirdigt;  vgl.
sozialistischen ~ Urheberrechts  der

_antwortlichen

urheberrechtliche ~ Befugnisse  auf  eine  werknutzende
kulturelle Einrichtung ibertragen werden (§ 37
Abs. 1) — in seinen allgemeinen Umrissen und in glei-
cher Weise seine Haupttypen (Verlagsvertrag, Biihnen-
vertriebsvertrag, ~ Vertrag  iiber die  Verfilmung  eines
Werkes oder die Vorfihrung eines Filmwerks, Vertrag
zur Sendung eines Werkes durch Rundfunk oder Fern-
sehfunk, Vertrag {iiber die Verwendung von Werken
der bildenden oder angewandten Kunst und der Foto-
grafie) ausgestaltet.

Die Einheit von Stabilitdit der Grundsatzregelung und
Elastizitit ihrer Anwendung kommt besonders im Sy-
stem des  Urhebervertragsrechts zum  Ausdruck. Das
Gesetz enthdlt bewulit keine vollstindige Regelung aller
Rechte  und - Pflichten der  Vertragspartner, sondern
iberldft die notwendige Detailregelung de% mnach § 41
URG vorgesehenen Vertragsmustern, die vom Ministe-
rium fir Kultur in Zusammenarbeit mit den gesell-
schaftlichen Organisationen der Urheber und den Ge-
werkschaften zu  entwickeln und zu  verdffentlichen

sind. Von dieser Moglichkeit ist nach ErlaB des URG

in grofem Umfang Gebrauch gemacht worden. Die ver-
Offentlichten ~ Vertragsmuster/8/, die im Bedarfsfall der
gesellschaftlichen und reproduktionstechnischen Ent-
wicklung rasch angepafit werden konnen, enthalten zu-
gleich fir den Autor die Mindestrechte, auf deren Ein-
rdumung er Anspruch hat. In diesem Sinne besitzt jeder

Autor im  Anwendungsbereich  dieser  Vertragsmuster
das — notfalls auch auf dem Gerichtsweg durchsetz-
bare — Recht auf einen VertragsabschluB nach den Fest-

legungen des einschldgigen Vertragsmusters.

Der groBe Nutzen und die ZweckmaiBigkeit dieses Sy-
stems fiir die Praxis des Urhebervertragsrechts folgen
aber auch daraus, daB die Regelung des Vertragsmu-
sters gemdl § 41 Abs. 2 URG als Vertragsinhalt gilt,

wenn ein abgeschlossener Vertrag — insbesondere bei
nur miindlich oder unvollstindig schriftlich abgeschlos-
senen Vertrigen — keine nidheren Vereinbarungen iiber

einen  notwendigen  Vertragspunkt  enthélt.  Allerdings
verpflichtet diese Norm indirekt die flir die Entwick-
lung und Veréffentlichung von - Vertragsmustem  ver-
staatlichen ~ Organe zu einem  einiger-
maflen vollstindigen Ausbau der Reihe der Vertrags-
muster auf den Hauptanwendungsgebieten des Urhe-
bervertragsrechts, denn es ist nicht einzusehen, daBl eine
so wichtige Funktion wie die der ergédnzenden Ausle-
gung liickenhafter Vertrdge, wie dies § 41 Abs. 2 URG
gestattet und fordert, auf einem bestimmten Gebiet des
Urhebervertragsrechts ~ auf  lingere  Sicht nur  deshalb
nicht wirksam werden kann, weil es an der Verabschie-
dung des einschldgigen Vertragsmusters fehlt.

Zum Urheberrecht im Arbeitsrechtsverhdltnis

Eine ganz andere, aber gleichfalls auf die Verbindung
einer stabilen Grundsatzregelung mit der notwendigen

Elastizitdit ihrer ~Anwendung im Bereich der gesell-
schaftlichen =~ Werknutzung  gerichtete =~ Methode =~ wendet
das URO beim Werkschaffen im Arbeitsrechtsverhalt-

nis an. § 20 URG, mit dem diese Methode praktiziert
wird, hat den Charakter einer Aufgabennorm fiir
die  Gestaltung der  Arbeitsrechtsbeziehungen  zwischen
dem angestellten Urheber und seinem Betriecb bzw. sei-
ner kulturellen oder  wissenschaftlichen  Einrichtung./9/
Er stellt — in konsequenter Weiterfiihrung der bereits

/8/  Vgl. die Verlagsvertragsmuster  fiir  schongeistige  Literatur
vom .I. Januar 1975, fiir wissenschaftliche Literatur und Fach-
blicher vom 22. April 1966, fiir nichtdramatische Werke der Musik
vom 31. Mirz 1967, fir wortjournalistische Arbeiten fiir Zeitun-
gen und Zeitschriften vom 20. Februar 1970, fiir Ubersetzungen
(Belletristik) vom 19. Juni 1972, sémtlich abgedruckt in: Meyers
Tasehenlexikon Urheberrecht, a. a. O., S. 443 ff.

/9/ Vgl. G. Minzer/H. Piischel, ,Ziirn Verhiltnis von Urheber
und Gesellschaft in sozialistischen Arbeitsrechtsbeziehungen®,
Festschrift fiir Max Butting, a. a. O., S. 213 fl.



