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Zersetzungsmafinahmen koénnen sich sowohl gegen Gruppen, Gruppierun-
gen und Organisationen als auch gegen einzelne Personen richten und als
relativ selbstindige Art des Abschlusses Operativer Vorgidnge oder im
Zusammenhang mit anderen Abschluflarten angewandt werden.

Die Leiter der operaliven Diensteinheiten haben zu gewiihrleisten, daf3 bei
politisch-operativer Notwendigkeit ZersetzungsmafBnahmen als unmittel-
barer Bestandteil der offensiven Bearbeitung Operativer Vorgidnge ange-
wandtl werden.

Zersetzungsmafinahmen sind insbesondere anzuwenden:

— wenn in der Bearbeitung Operativer Vorginge die erforderlichen Be-
weise flr das Vorliegen eines Staatsverbrechens oder einer anderen
Straftat erarbeitetl wurden und der jeweilige Operative Vorgang aus
politischen und politisch-operativen Griinden im Interesse der Reali-
sierung eines hoheren gesellschaltlichen Nutzens nicht mit strafrecht-
lichen Malinahmen abgeschlossen werden soll;

— im Zusammenhang mit der Durchlihrung strafrechtlicher MafBnah-
men, insbesondere zur Zerschlagung feindlicher Gruppen sowie zur
Einschrinkung bzw. Unterbindung der Massenwirksamkeit feindlich-
negativer Handlungen;

— zur wirksamen vorbeugenden Bekdmplung staatsfeindlicher Titigkeit
und anderer feindlich-negativer Handlungen, wie z. B.

zur Verhinderung des staatsfeindlichen Wirksamwerdens negativer
Gruppierungen,

zur Einschrinkung der Wirksamkeit politisch zersetzender Auffas-
sungen bzw. von schadensverursachenden Handlungen,

gegen Organisatoren und Hintermidnner staatsfeindlicher Tétigkeit
im Operationsgebiet;

— gegen Personen, Personengruppen und Organisationen, von denen
Aktivititen zur Verbreilung bzw. Forcierung der politisch-ideolo-
gischen Diversion und anderer subversiver MaBnahmen gegen die
DDR ausgehen.

Formen, Mittel und Methoden der Zersetzung

Die Festlegung der durchzufiihrenden ZersetzungsmafBnahmen hat auf
der Grundlage der exaklen Einschitzung der erreichten Ergebnisse der
Bearbeitung des jeweiligen Operativen Vorganges, insbesondere der erar-
beiteten Ansatzpunkte sowie der Individualitit der bearbeiteten Personen
und in Abhingigkeit von der jewecils zu erreichenden Zielstellung zu er-
folgen.

Bewiihrte anzuwendende Formen der Zersetzung sind:

— systematische Diskreditierung des o6ffentlichen Rufes, des Ansehens
und des Prestiges auf der Grundlage miteinander verbundener wahrer,
tberpriifbarer und diskreditierender sowie unwahrer, glaubhafter,
nicht widerlegbarer und damit ebenfalls diskreditierender Angaben;

— systematische Organisierung beruflicher und gesellschaftlicher MiBer-
folge zur Untergrabung des Selbstvertrauens einzelner Personen;



