Produktivitit, besonders
wissenschaftlich-technischen
richten. Voraussetzung dafiir
allen Genossen volle Klarheit iiber deren Not-
wendigkeit schaffen und eine parteiliche Posi-
tion zu den vorgegebenen hohen Wachstums-
raten herausbilden.

Wie notwendig das ist, zeigt sich bei der Forde-
rung nach  Beschleunigung des  wissenschaft-
lich-technischen Fortschritts. Im allgemeinen
werden Wissenschaft und Technik als Schliis-
selfrage zur Erhohung der Effektivitit und zur
Verbesserung der  Arbeits- und Lebensbedin-
gungen anerkannt. Die Praxis beweist aber, daf}
diese Aufgabe noch nicht iiberall und von allen
ernst genommen wird. Durch den kamerad-
schaftlichen, aber prinzipiellen Meinungsstreit
in den Mitgliederversammlungen ist besonders
den Genossen Wirtschaftsfunktioniiren zu hel-
fen, zu solchen entscheidenden Fragen der In-
tensivierung  einen  klaren, parteilichen Stand-
punkt einzunehmen wund ein aktives verant-
wortungsbewufites  Verhalten zur Konsequenten
Realisierung der entsprechenden Aufgaben an
den Tag zu legen.

Die mobilisierende Rolle der Kommunisten
wird in hohem MaBle vom Niveau und von den
Beschliissen  der  Mitgliederversammlungen  be-
stimmt. Darum legen wir ein grofleres Gewicht
darauf, daB in den Mitgliederversammlungen
die  politischen Aufgaben der Grundorganisa-
tion, die Auftrige der Genossen zur Sicherung
des hohen Leistungszuwachses bis 1980 Kkonkret
beschlossen werden und die Erfiilllung regelmi-
Big im Kollektiv Kkontrolliert wird.,
Fortgeschrittene Grundorganisationen
gen die Feststellung Erich Honeckers
IX. Parteitag: Wenn jeder Genosse
Arbeitsplatz  die ihm iibertragene
tung vollauf wahrnimmt, dann werden wir
vor uns liegenden Aufgaben meistern.
ken dahin, daB es immer weniger Mitglieder-
versammlungen gibt, die sich mit allgemeinen
Appellen, zum Beispiel zur Steigerung der Ar-
beitsproduktivitit, begniigen. Dabei stiitzen wir
uns auf die bereits gewonnenen guten Erfah-
rungen bei der sozialistischen Intensivierung,
die wir umfassender verallgemeinern und
durchsetzen wollen.

Ein Beispiel dafiir ist die
lung der APO Drahtfabrik
»Wilhelm Pieck® im Oktober.
punkt stand die Auswertung der Intensivie-
rungskonferenz des Betriebes. Mit dem Referat
und der Diskussion erhielten die Genossen ein
klares Ziel und konkrete Aufgaben, wie sie die
Initiative der Kollegen darauf richten Kkonnen,
den Plan Wissenschaft und Technik zu erfiillen,
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den  Materialverbrauch  zu senken, Arbeitszeit
und -plitze einzusparen. In diesem Zusammen-
hang wurde zugleich dariiber berichtet, wie frii-
her gefalite Beschliisse und Parteiauftrige dazu
verwirklicht wurden. Die Parteileitung gab eine
konkrete Einschitzung, wiirdigte sechs Genos-
sen fiir ihre vorbildliche Parteiarbeit und kri-
tisierte namentlich die Mitglieder und Kandida-
ten, die ihren Pflichten ungeniigend nach-
gekommen sind.

Reife innerparteiliche Demokratie

Mitgliederversammlungen mit einem so inter-
essanten, problemreichen und Kkritischen Ver-
lauf, mit Kkonkreten Beschliissen, brauchen wir
noch weitaus mehr. Das erfordert, noch mehr
Genossen aktiv in die inhaltliche Vorbereitung
und Gestaltung der Mitgliederversammlungen
einzubeziehen. Dazu gehort auch, wie es das
Statut  verlangt, daBl die Parteileitungen re-
gelmiflig  Rechenschaft legen, wie  Beschliisse
durchgefiihrt werden. Diesem demokratischen
Prinzip muBl noch konsequenter in allen Grund-
organisationen und APO entsprochen werden.
Solche Berichte erhohen das Interesse, die In-
formiertheit und Aktivitit der Mitglieder, wenn
die erreichten Fortschritte bei der politischen
Fiihrung  wichtiger  Prozesse real eingeschitzt,
gute Leistungen gewiirdigt und ungeléste Pro-
bleme offen behandelt werden.

Die  Mitgliederversammlungen
Parteierziechung weiter zu qualifizieren
stellt hohe Anforderungen vor allem an
Bezirksleitung, an die Kreisleitungen, an jeden
Mitarbeiter im Parteiapparat. Nach dem
IX. Parteitag verstirkten wir die Unterstiitzung
gegeniiber den  Grundorganisationen, besonders
bei der inhaltlichen Vorbereitung der Mitglie-
derversammlungen. Bewihrt haben sich dabei
der monatliche ,Tag des Parteiarbeiters“ in den
Kreisparteiorganisationen und die verstiirkte
operative Hilfe der Sekretiire sowie politischen
Mitarbeiter der Kreisleitungen in den Grund-
organisationen. Damit nehmen wir wirksamer
EinfluB auf die Parteileitungen, vor allem der
Kombinate und Betriebe, damit sie sich mehr
dem  innerparteilichen = Leben, besonders der
Vorbereitung und Durchfiihrung der Mitglie-
derversammlungen in den APO zuwenden. Es
erweist sich aber als notwendig, daBl alle Lei-
noch griindlicher Verlauf und
der monatlichen Mitgliederver-
einschitzen, noch genauer die
Erfahrungen  studieren und noch
den Erfahrungsaustausch iiber das ,,Wie“
der  Parteierziechung  entwickeln. Auf diesem
Wege wollen wir zielgerichtet Kampfkraft
aller Grundorganisationen erhohen.
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