arbenfreudige  Textilien  ge- °

horen zu lebensfrohen sozia- Quallt
listischen ~ Menschen wie die T —
Blumen zum Friihling. Im VEB

Modedruck  Gera, der grofiten
Textildruckerei der DDR, ent-
stehen 80 Prozent der Stoffe in

modisch-aktuellen ~ Druck- und
Unisortimenten, die die Kon-
fektionsindustrie in  Oberbeklei-

dung verwandelt, die von den Frauen und Mid-
chen sehr begehrt wird. Unser Betrieb bestimmt
so das modische Bild groBer Bevolkerungskreise
unseres Landes entscheidend mit.

Das
tages
tungsvolle

darfsgerecht,
Preisen zu
iber die

ges erlduterten -die

Konsumgiiterprogramm  des  VIII.  Partei-
ibertrug unserem Werk die verantwor-
Aufgabe, Stoffe, modisch-chic, be-
in guter Qualitit und zu stabilen
produzieren. In der Volksaussprache
Dokumentenentwiirfe des IX. Parteita-
Funktiondre unseres Betrie-
bes , in zahlreichen Arbeiteraussprachen die
neuen hohen Anforderungen, die sich aus der
weiteren  Gestaltung der entwickelten sozialisti-
schen Gesellschaft fiir die Textilwerker erge-
ben. Die Genossen machten deutlich, dal das
weitere Aufblithen unseres sozialistischen
Staates stindig neue MaBstdbe auch an Quali-
tit und modische  Ausfilhrung der  Erzeug-
nisse der Textilindustrie stellt.

Gesprdchen ging es hauptsdchlich
darum, das Verstindnis zu vertiefen, daB die
umfangreichen =~ Aufgaben nur zu  bewiltigen
sind, wenn die in den -letzten Jahren in grofe-
rem MaBle eingesetzte ~modermne  Produktions-
technik immer intensiver genutzt . wird. Die
hochproduktiven =~ Maschinen und Anlagen, de-
ren  Anschaffungswert bis zu 1,2  Millionen
Mark betrégt, haben eine unvergleichlich ho-

In , diesen

atsarbeit —

Mo, o <o, * 600 ™

Sache der Uberzeugung

Produktivitdt als die alten Maschinen und
Von Jahr zu Jahr werden die Stoff-
die das Werktor passieren. Mit
Arbeitsproduktivitit  und  der
schilte sich im
immer mehr ein
nach dem VIII. Par-
Gewicht erhielt —

here
Anlagen.
mengen grofer,
der  steigenden
zunehmenden  Warenproduktion
sozialistischen ~ Wettbewerb
Kernproblem heraus, das
teitag ein stindig groBeres
der Kampf um die Qualitit.

Nach Diskussion in den Arbeits-
Beratungen in den Partei-
Abteilungsparteiorganisationen
wurden von der Werk-
leitung langfristige Entwicklungskonzeptionen
fir die Erzeugnisse ausgearbeitet. In ihnen ist
festgelegt, nur noch solche Erzeugnisse in das
Produktionsprogramm aufzunehmen, die im
Gebrauchswert das Giitezeichen ,,Q* besitzen.

anspruchsvolles  Vorhaben.
machen die  Genossen  deshalb
darauf  aufmerksam, dal die
Qualitit ein bedeutender Intensivierungsfaktor
ist, daB sie sich nicht automatisch mit der
Schnelligkeit der hocheffektiven Maschinen

eingehender
kollektiven, denen
gruppen und

vorausgegangen  sind,

Das ist ein In den
Diskussionen

immer  wieder

entwickelt. Qualitdt ist von den Menschen ab-
héngig, von ihrer bewufiten Einstellung zur
Arbeit, ihrem Willen, die moderne Technik be-
herrschen zu lernen, und von einer qualifizier-

ten Leitungstétigkeit. So gehort die Qualitét

Leserbriefe.......

EinfluB auf den Einsatz und die
Verteilung der Parteikréfte.

Gegenwirtig diskutieren wir die
Entwiirfe der Dokumente des

IX. Parteitages unserer Partei
und die Materialien des
XXV. Parteitages der KPdSU.
Sie finden bei den Mechanisato-
ren breite Zustimmung. Dies
kommt auch in den Ertragszie-
len der Kollektive zum Aus-

druck, die {iiber den Leistungen
der besten Jahre liegen. Unter
anderem wollen wir nur noch
Silage der Qualitdt 1 und 2 pro-
duzieren.

Zur Gewdhrleistung einer hohen
Qualitit der Arbeiten hat jeder
Genosse einen konkreten Partei-
auftrag, der vor der Partei-
gruppe und auch vor der Mit-
gliederversammlung abgerechnet
wird. Damit eifern wir den be-
sten Betrieben der Pflanzenpro-

duktion nach, damit die vom
VIIIL Parteitag beschlossene
Hauptaufgabe auch weiterhin

realisiert wird.

Werner Hauschild

Parteigruppenorganisator
in der KAP Samtens-Giittin,
Kreis Riigen

Unser EinfluR wachst

Wir gehoren zur Parteigruppe
des Verpackungsbandes im VEB
DKK Scharfenstein ~ Haushalt-
kiithlschrankwetk Niederschmie-
deberg. Zum flinften Mal wurde
ich nun schon als Parteigruppen-
organisator gewéhlt.

Unsere  Erfahrungen  bestitigen:
Die Erfillung unserer Aufgaben
verlangt  tdgliches Kémpfertum,
Vorbildwirkung und ein sachli-
ches, kritisches und kamerad-
schaftliches Auftreten.
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