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rer Meinung nach ist es notwend
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ungsmethoden in der Perspektive noch stirker auszudauen, danit
t

Leistungseigenschaften der Angehﬁrigen noch genauer geprift wer-

den kOnnen.
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Dzbei ist jedoch stets davon auszugehen, welche pera:n liche i

tung der Angehdrige zu den pclitisch—operativég fgaben und den

/

srziehungsproblem des Xollektivs el“nlnmu, Wi e Und mit welcher

Srfolg er die Farteibeschli sre qtudlert‘urd an ihrer Durchseizing

“ebnisse besagen aver such, dal vom gualj

ten Zusammenwirken der TFunktionire und arbeitsteilisen

3

exakter Beachtung und Atgsrenzmng der Verantworivlichlieit dies Zrjeb-
nisse des politisch-operativen Untewsuchunzshafivolizu
flult werden. Bel einer durchaus positiven

hiet =zind die Fotenzen der Funktionire und Leiter der Hollzki:

ennenzulernen. Sie siad zu tefiZhigen, seli:siindig und eigenver-

antwortlich richiige Schlullolgerungen aus den Zecchliszen der }

;
Partei alzuleiten, die 3efanla und weisungen prinzipieniest durch=- i
zusetzen sowie bzi verdinderten Situationen ricitije Znizcheliungen ]
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