sonen, die einen negativen Einflul ausiiben, entstehen
kénnten. Um den Erziehungserfolg zu sichern, ist die
stindige Kontrolle der ortlichen Réte {iber die Einhal-
tung der Auflagen und eine dem Verlauf der Person-

lichkeitsentwicklung und dem  Verhalten entsprechende
stindige  EinfluBnahme erforderlich. ~Dazu werden —
wenn notwendig —  erziecherische Aussprachen gefiihrt

und Auflagen verdndert, ergénzt oder abgesetzt.

Die GefihrdetenVO schreibt vor, daBl die Ortlichen Réte
den  Erziehungsprozef  regelmdfig  einzuschitzen  und
daraus  SchluBfolgerungen fiir dessen Weiterfilhrung zu
zichen haben. Dabei stiitzen sich die ortlichen Rite auf
die von den Abteilungen bzw. Arbeitsbereichen Innere
Angelegenheiten  erlangten  Kenntnisse und auf Hin-
weise aus den Betriecben und Wohngebieten, von ehren-

amtlichen Mitarbeitern und anderen an der Erziehung
Beteiligten. Die  GefdhrdetenVO  rdumt den  Ortlichen
Rédten das Recht ein, solche Informationen anzufordem,
um die Entwicklung Gefdhrdeter real beurteilen zu
kénnen.

Zur Erziehung kriminell Gefidhrdeter in Betrieben
Erziehung kriminell ge-
enthdlt die neue

Gewidhrleistung  der
Biirger in den Betrieben

Auch zur
fahrdeter

GefdhrdetenVO  gegeniiber der bisherigen einige neue
Bestimmungen.

Die Betriebsleiter sind gemd § 6 verpflichtet, den Er-
ziehungsproze3  kriminell —gefdhrdeter Biirger in ihrem
Verantwortungsbereich  zu  organisieren und dazu bei-

Einhaltung der Auflagen und der
Arbeitsdisziplin  zu achten, die Mitwirkung der Arbeits-
kollektive und echrenamtlichen Krifte zu gewihrleisten,
auf die Qualifizierung und Freizeitgestaltung  Einflufl
zu nehmen, den kriminell Gefdhrdeten Arbeit in ge-
eigneten  Arbeitskollektiven — nachzuweisen, selbst  Aus-
sprachen zu  fithren, die Erziehungsergebnisse einzu-
schitzen und weitere Maflnahmen festzulegen.

Auch bei diesen und anderen Festlegungen geht es vor
allem darum, daB die Arbeitskollektive kontinuierlich
auf eine Anderung der Verhaltensweise kriminell ge-
féhrdeter Biirger EinfluB nehmen koénnen. Um die Wir-
kung ihres Einflusses zu erhohen, rdumt ihnen die Ge-
fédhrdetenVO in § 8 entsprechende Rechte ein. Sie sollen
die unmittelbare lebendige Arbeit der Kollektive mit
den kriminell gefdhrdeten Biirgern fordern und — wenn
notwendig — auch die Auseinandersetzung iiber die
Nichteinhaltung von Auflagen oder {iber negatives Ver-

spielsweise auf die

halten herbeifilhren. Damit solche der Personlichkeits-
entwicklung  forderlichen = Bezichungen  zwischen  Ar-
beitskollektiv.  und  kriminell = gefdhrdetem Biirger ent-

stechen konnen, ist es von besonderer Bedeutung, dafl sie
nicht durch Entlassungen unterbrochen werden. Die Ge-
fahrdetenVO  schreibt deshalb vor, dal die Betriebs-
leiter und Vorstinde kriminell gefdhrdete Biirger, die
zur  Arbeitsaufnahme  zugewiesen  werden, einzustellen
haben und sie eine Losung des Arbeitsrechtsverhalt-
nisses  durch  Aufhebungsvertrag,  fristlose  Entlassung
oder fristgemdBe Kiindigung nicht ohne vorherige Zu-
stimmung des ortlichen Rates vornehmen diirfen.

Die VO fordert auch in diesem Zusammenhang
sondere das Bemithen zur Erziehung junger

insbe-
Biirger,

die kriminell gefdhrdet sind. Sie bestimmt z. B., da8}
Betriebsleiter ~ verpflichtet werden koénnen, solche Biir-
ger in  Dbetricbseigene Internate oder = Wohnunterkiinfte
aufzunehmen, vor allem dann, wenn sie alleinstehend

oder familiengelost sind. Das Leben im Kollektiv inner-
halb einer solchen Unterkunft, das hiufig mit dem
Arbeitskollektiv  identisch ist, bietet glinstige Bedingun-
gen fir den ErziehungsprozeB. Den Anforderungen an
die Leiter der Betricbe und die Betriebskollektive und
den Interessen der kriminell gefdhrdeten Biirger kann
nur dann ausreichend entsprochen werden, wenn eine

enge Zusammenarbeit mit den gesellschaftlichen Orga-
nisationen in den Betrieben entwickelt wird.

Zur Mitwirkung ehrenamtlicher Mitarbeiter

Die GefdhrdetenVO hat generell die weitere Entfaltung

der sozialistischen Demokratie auch auf diesem Gebiet
zum Ziel. Das driickt sich vornehmlich in der Mitwir-

kung der echrenamtlichen Mitarbeiter der Ortlichen Rite,
der Hausgemeinschaften und Biirger, der Wohnbezirks-
ausschiisse der  Nationalen Front, der Betreueraktive,

Kommissionen fiir Ordnung und Sicherheit und anderen
Gremien echrenamtlicher Mitarbeit in den Betrieben und
Wohnbezirken aus. Thre anerkennenswerte Aktivitit
weiter zu fordern ist u. a. besonders unter dem Gesichts-
punkt erforderlich, den kriminell gefihrdeten Biirgern
den notwendigen gesellschaftlichen Halt bei der Ge-
staltung ihrer Freizeit im Wohngebiet zu geben. Um
diese Prozesse besser unterstiitzen zu konnen, werden
mit der GefdhrdetenVO die Rechte der von den Ort-?
lichen Riten berufenen ehrenamtlichen Mitarbeiter er-
hoht.

Zur Anwendung von Sanktionen
gegeniiber kriminell Gefidhrdeten

Wenn all dieser gesellschaftliche Aufwand den krimi-
nell gefdhrdeten Biirger nicht dazu bewegen kann, sich

und der Gesellschaft zum Vorteil sein Verhalten zu
dndern und auferlegte Erziehungsanforderungen zu er-
fillen, sind Sanktionen moglich. Ihre Anwendung ist
sorgféltig vor allem unter dem Aspekt zu iberlegen,
dal sie die Erzichungsarbeit moglichst mit dem Ziel
unterstlitzen, doch noch eine Wende zur positiven Ent-
wicklung herbeizufiihren.

Hat der kriminell geféhrdete Biirger mit Hilfe der

staatlichen Organe und der gesellschaftlichen Krifte die

kriminelle ~Gefdhrdung {iberwunden wund ist der ange-
strebte  Erziehungserfolg eingetreten, wird die Erfassung
als kriminell gefdhrdeter Biirger durch eine Entschei-
dung des Ortlichen Rates bzw. des dazu Berechtigten
beendet. Die  GefdhrdetenVO  sicht aber in  Fillen
schwerwiegender  Nichtbeachtung der Normen des ge-
sellschaftlichen =~ Zusammenlebens auch die Konsequenz

der Anzeigenerstattung gemifl § 249 StGB vor. Sie er-
folgt beim Verdacht auf Gefdhrdung der offentlichen
Ordnung durch asoziales Verhalten.

Im gesellschaftlichen Interesse liegt es jedoch, bei einem
zunehmend groBeren Kreis kriminell gefdhrdeter Biir-
ger positive Ergebnisse zu erreichen. Dem dienen alle
in der VO vorgesehenen Mafinahmen.

*

Fir alle, dic mit der neuen GefdhrdetenVO =zu arbeiten
haben, kommt es jetzt darauf an, sich vdllige ideolo-
gische Klarheit iiber das Anliegen der VO zu verschaf-
fen, die fiir sie groBer gewordene Verantwortung in
ihrem ganzen Umfang zu begreifen, die Festlegungen

der VO zu studieren und ihre dem gesellschaftlichen
Fortschritt ~ dienende  konstruktive ~ Anwendung zu ge-
wihrleisten. Dabei hdngt die Wirksamkeit der Gefdhr-

detenVO sehr wesentlich von der Arbeitsweise der Ort-
lichen Réte wund ihrer Fachorgane, insbesondere der
Abteilungen Innere Angelegenheiten, ab.

Die Wirksamkeit der VO erhoht sich dariiber hinaus
in dem MaBe, wie insgesamt EinfluB darauf genommen

wird, daB sich die Rechtskenntnisse der Biirger vertie-
fen, ihr RechtsbewuBltsein weiter wichst, das Recht
immer strikter und umfassender angewandt wird und
die darauf gerichtete rechtspropagandistische und
-erzieherische Arbeit — auch im Sinne des Beschlusses
des Politbliros des Zentralkomitees iiber die néchsten
Aufgaben zur Erlduterung des sozialistischen  Rechts

sowie zur Festigung wund weiteren Entwicklung des
RechtsbewuBtseins der Werktatigen — effektiver wird.
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