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Das alles verlangt, daß Ihr verantwortungsbewußt und gründ
lich an die Auswertung des zentralen Führungsseminars heran
geht und die notwendigen Schritte - so wie es die konkrete 
Lage in Eurem Verantwortungsbereich erfordert - zur Qualifi
zierung der Arbeit mit IM einleitet und systematisch
durchsetzt, damit eine höhere Wirksamkeit in der gesamten 
politisch-operativen Arbeit erreicht wird.

Zur Auswertung des zentralen Führungsseminars erhaltet Ihr, 
außer dem Euch bereits übergebenen Referat,mein Einführungs
referat, das Schlußwort sowie die wesentlichen Ergebnisse 
der heutigen Diskussion.

In diesem Zusammenhang fordere ich Euch auf, mir die heute 
gehaltenen Diskussionsbeiträge und natürlich auch andere 
Materialien, die in Vorbereitung auf das zentrale Führungs
seminar erarbeitet wurden, umgehend zu übersenden.

Besonders wichtig ist, daß die Auswertung des zentralen 
Führungsseminars in differenzierter Form durchgeführt wird.
Das verlangt - ausgehend von der konkreten Situation in den 
einzelnen Diensteinheiten - vorher genau festzulegen,+vor 
welchem Teilnehmerkreis die Probleme des zentralen Führungs
seminars am zweckmäßigsten beraten werden sollen, wie dabei 
vorgegangen werden soll, um zu sichern, daß sich alle Genos
sen - angefangen bei den Leitern, über die mittleren leitender 
Kader bis hin zu den operativen Mitarbeitern - mit seinem 
.Inhalt vertraut machen können.


