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Wir haben in der zuriickliegenden Zeit die Qualitdt und
Wirksamkeit der Arbeit mit IM griindlich untersucht.

Es erfolgten umfangreiche Kontrollen und Uberpriifungen,
es wurden entsprechende Forschungsarbeiten durchgefiihrt
und dabeil insgesamt weitere wichtige Erkenntnisse und Er-

fahrungen gesammelt.

Auch der heute gefilhrte umfassende Erfahrungsaustausch
brachte wertvolle und konstruktive Vorschldge zur weiteren
Verbesserung der Arbeit mit IM.

Alles, was wir an Erkenntnissen und Erfahrungen gewonnen
haben, was hier gesagt wurde, hat aber nur dann Wert, wenn
g8 allen in Fleisch und Blut iibergeht, wenn die Leiter und
Mitarbeiter so arbeiten, wie es hier verlangt wurde und die
Lage erfordert, wenn gsie die Arbeit mit den IM beherrschen
und sie stdndig weiter qualifizieren,

Die hier anwesenden Leiter tragen daflir eine hohe Verant-
wortung. Sie haben deshalb auch eine griindliche Kontrolle
dariiber auszuiliben, wie die getrbffenen Festlegungen praktisch

durchgesetzt und wie sie im Griff behalten werden,

Ich werde nach diesem Erfahrungsaustausch ebenfalls sehr
gewissenhaft kontrollieren lassen, wie das alles in den
Diensteinheiten ausgewertet wird und wie es sich vor allem

in neuen und htheren Arbeitsergebnissen umschlZgte.



