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Ich betone nochmals mit aller Eindringlichkeit:
Es ist in jedem einzelnen Operativen Vorgang notwendig, 
ausgehend vom aufzuklärenden Tatbestand, dem erreichten 
Stand der operativen Bearbeitung sowie von den konkreten 
Bedingungen den spezifischen, bis ins Detail gehenden In
formationsbedarf abzuleiten und in konkrete, konstruktive 
Aufträge und Instruktionen für die IM umzusetzen.

Die Leiter und mittleren leitenden Kader müssen die 
operativen Mitarbeiter dazu befähigen, für jeden einzel
nen Operativen Vorgang den Informationsbedarf konkret aus
zugestalten.

Dabei müssen sie in erster Linie ausgehen vom jeweiligen 
Delikt, von den konkreten politisch-operativen Zielen, 
vom erreichten Stand der operativen Bearbeitung sowie von 
den jeweiligen politisch-operativen Lagebedingungen und 
Umständen.

Ohne Klarheit darüber können die IM auch nicht konkret 
und zielgerichtet beauftragt und instruiert werden.

Das bezieht sich vor allem auf die Erarbeitung von

operativen Informationen und Beweisen zum Nachweis 
des dringenden Verdachts von Straftaten (zu den ob
jektiven und subjektiven Tatbestandsmerkmalen sowie 
zur Täterpersönlichkeit),'


